
 
 
 
 
 
 
 

 

       คำส่ังสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
ท่ี  52  /๒๕๖7 

  เรื่อง มอบหมายหน้าท่ีรับผิดชอบ สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
************************************** 

                 ตามคำส่ัง สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ท่ี 537/2555 ลงวันท่ี 27 กันยายน 2555 เรื่อง การกำหนด
อำนาจหน้าท่ีของตำแหนงในสถานีตำรวจ กำหนดโครงสร้างสถานีตำรวจ ลักษณะงานในสถานีตำรวจ และหัวหนางานใน
สถานีตำรวจ และคำส่ังสำนักงานตำรวจแหงชาติเลขท่ี 538/2555 ลงวันท่ี 27 กันยายน 2555 เรื่อง การปฏิบัติและ
อำนาจหนาท่ีความรับผิดชอบของพนักงานสอบสวนและผูปฏิบัติงาน สอบสวน นั้น 
                สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย เปนสถานีตำรวจท่ีมีหัวหนาสถานีตำรวจเปนระดับตำแหนง ผูกำกับการ ตาม 
โครงสรางรูปแบบท่ี 2 จึงมีการกำหนดหัวหนางานและลักษณะงานโดยสรุป ดังนี้ 

                     

  

1. หัวหนางานในสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย กำหนดให 
ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 

1.1 รองผูกำกับการปองกันปราบปราม เปนหัวหนางาน  
- อำนวยการ  
- งานปองกันปราบปราม 
- งานจราจร 

1.2 รองผูกำกับการสืบสวน เปนหัวหนางานสืบสวน 
1.3 พนักงานสอบสวนท่ีมีระดับตำแหนง 
และอาวุโสสูงสุด ซึ่งไดรับคำส่ังมอบหมาย 
จากหัวหนาหนวย หรือหัวหนาหนวยงาน 
ตามนัยระเบียบ ก.ตร. วาดวยการกำหนด 
จำนวนในการแตงต้ังและอำนาจหนาท่ีใน 
การบังคับบัญชาพนักงานสอบสวน พ.ศ.  
2555  

เปนหัวหนางานสอบสวน 

2. หนาท่ีตำแหนงในสถานีตำรวจสวนพริกไทย อำนาจหนาท่ี 
2.1 หัวหนาสถานีตำรวจ/ผู้กำกับการ มีหนาท่ีรับผิดชอบในการวางแผน อำนวยส่ังการ ควบคุม กำกับ ดูแล 

ปกครองบังคับบัญชา ตรวจสอบติดตาม และประเมินผล ตลอดจน
การฝกอบรม โดยปฏิบัติงานตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความ
อาญา และกฎหมายอื่นอันเกี่ยวกับความผิดในคดีอาญาภายในเขต
อำนาจความรับผิดชอบหรือเขตพื้นท่ีการปกครอง รวมท้ังความ
รับผิดชอบในดานการงานและการปกครองบังคับบัญชาถัดรองลงไป
จากผูบังคับบัญชาในระดับตำรวจภูธรจังหวัด เพื่อพัฒนาการบริหาร 
การปองกันปราบปรามอาชญากรรม การรักษาความสงบเรียบรอย 
รักษาความปลอดภัย 
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ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 

2.1 หัวหนาสถานีตำรวจ/ผู้กำกับการ ในชีวิตและทรัพยสิน บริการทางสังคม ชุมชนและมวลชนสัมพันธ งาน
พิเศษงานความมั่นคงและงานอื่น ๆ ดังนี้                            
2.1.1 ทำหนาท่ีหัวหนาผูรับผิดชอบการปฏิบัติของสถานีตำรวจ ดังนี้                                                   
2.1.1.1 กําหนดนโยบายการปฏิบัติงาน                            
2.1.1.2 วางแผนการปฏิบัติงาน                                    
2.1.1.3 พิจารณามอบหมายงานโดยใหมีอํานาจอบหมายใหผูใต
บังคับบัญชา ปฏิบัติงานในหนาท่ีอื่นนอกเหนือจากหนาท่ีการงาน
ประจําไดตามความเหมาะสม                                                    
2.1.1.4 พิจารณาวินิจฉัยส่ังการในงานท่ีมีปญหา                 
2.1.1.5 ควบคุม ตรวจสอบการปฏิบัติงานของขาราชการตำรวจท้ัง
ในดานการปฏิบัติงาน ความประพฤติ และระเบียบวินัย                                                     
2.1.1.6 กําหนดมาตรการในการประสานงานและควบคุมกํากับดูแล 
ใหมีการประสานกันอยางใกลชิดจริงจังระหวางงานตางๆในสถานี
ตํารวจ                                                                  
2.1.1.7 ใหคําปรึกษาแนะนํา ตลอดจนปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงาน
ของขาราชการตำรวจในสถานีตำรวจ                                
2.1.1.8 ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของขาราชการตํารวจใน
สถานีตํารวจ                                                             
2.1.1.9 ติดตอประสานงานกับหนวยงานอื่น                   
2.1.1.10 จัดการฝกอบรมใหกับขาราชการตํารวจในสถานีตํารวจ
เพื่อใหมี ความรู ความสามารถ ความประพฤติระเบียบวินัยเหมาะสม
กับการปฏิบัติหนาท่ี โดยการจัดการฝกอบรมเอง หรือขอรับการ
สนับสนุนจากบุคคลหรือหนวยงานอื่น                                                  
2.1.1.11 เขารวมประชุมคณะกรรมการตางๆ ตามท่ีไดรับการ     
แตงต้ัง                                                                     
2.1.1.12 รวมประชุมกับหนวยงานอื่นในงานท่ีเกี่ยวของ                 
2.1.1.13 แกไขปญหาขอขัดของในการปฏิบัติงานของสถานีตํารวจ                                             
2.1.1.14 ตอบปญหาและช้ีแจงเรื่องตาง ๆ เกี่ยวกับงานในหนาท่ี                                                      
2.1.2 ทําหนาท่ีหัวหนาพนักงานสอบสวน โดยปฏิบัติตามท่ีกฎหมาย 
ระเบียบ คําส่ังหรือขอบังคับกําหนด                                         
2.1.3 ปฏิบัติงานตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ คําส่ัง หรือข้อบังคับ
กำหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของหัวหนาสถานีตํารวจโดยเฉพาะ 
2.1.4 วางแผน ปฏิบัติและควบคุมการจัดการกําลังในการถวายความ
ปลอดภัยแดองคพระมหากษัตริย พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศ 
ท่ีเสด็จพระราชดําเนินเขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ                                        
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ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 

2.1 หัวหนาสถานีตำรวจ/ผู้กำกับการ 2.1.5 วางแผน ปฏิบัติและควบคุมการจัดกําลังในการควบคุมความ
สงบเรียบรอยกรณีมีเหตุพิเศษตางๆ เชน การจัดงานตามประเพณี 
การชุมนุมประทวง และอื่น ๆ                                         
2.1.6 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานตามขอ 2.1.1 – 2.1.5                                                          
2.1.7 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

2.2 หัวหนางานอำนวยการ/รองผู้กำกับการ
ป้องกันปราบปราม 

มีหนาท่ีเปนหัวหนาผูปฏิบัติงานอำนวยการ รับผิดชอบเกี่ยวกับการ
วางแผน ส่ังการ ควบคุม กำกับดูแล ตรวจสอบ ติดตามและ
ประเมินผลงานท่ีเกี่ยวกับนโยบาย ยุทธศาสตรและแผนงานสถานี
ตำรวจ งานการบริหารบุคลากร การศึกษาการฝกอบรม งานวิชาการ 
สวัสดิการ การพัฒนา การบริหารจัดการ งบประมาณการเงิน การ
พัสดุ การพลาธิการและสรรพาวุธ การสงกำลังบำรุงรวมทั้งลักษณะ
งานท่ีเกี่ยวของหรือเปนสวนประกอบเพื่อสงเสริมหรือสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานใน   สถานีตำรวจโดยจำแนกออกเปนงานตางๆ ดังนี้                                                      
2.2.1 งานนโยบาย ยุทธศาสตร แผนแมบท แผนปฏิบัติการ แผน
ประจำปและแผนปฏิบัติการประจําของสถานีตํารวจ                                                             
2.2.2 งานธุรการและสารบรรณท่ัวไปของสถานีตํารวจ                  
2.2.3 งานกําลังพล รวมทั้งงานพฒันาขาราชการตํารวจและ
ครอบครัวใหมีความพรอม ท้ังดานกําลัง ความคิด และจิตใจ เพื่อ
ปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ                                   
2.2.4 งานการศึกษา ฝกอบรม สัมมนา ดูงาน ตลอดจนงานเผยแพร
ความรู้                                                                             
2.2.5 งานสวัสดิการ                                                                    
2.2.6 งานพัฒนาองคกร และพัฒนาระบบการบรหิารจัดการตางๆ                                                      
2.2.7 งานงบประมาณการเงิน งานพัสดุ พลาธิการและสรรพาวุธ                                              
2.2.8 งานการส่ือสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ                 
2.2.9 งานจัดการเรื่องเงินสินบน เงนิรางวัล และเงินคาตอบแทน                                                         
2.2.10 งานการจัดอาหารเล้ียงดูผูตองหา                               
2.2.11 งานทะเบียนคนตางดาวและงานการขออนุญาตตาง ๆ   
2.2.12 งานการประชาสัมพันธ                                            
2.2.13 งานตรวจสอบติดตามประเมินผล วิจัยและพัฒนาการปฏิบัติ
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร แผนงานและโครงการตาง ๆ                 
2.2.14 งานดูแลหองประชุมและจัดการประชุม                        
2.2.15 งานควบคุม ตรวจสอบการปฏิบัติงานของขาราชการตํารวจ 
ท้ังในดานการปฏิบัติงาน ความประพฤติและระเบียบวินัย  
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ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 

2.2 หัวหนางานอำนวยการ/รองผู้กำกับการ
ป้องกันปราบปราม 

 

2.2.16 การปฏิบัติหนาท่ีหากมีเหตุจําเปนเรงดวน ใหมีอํานาจ
มอบหมายให ผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติหนาท่ีอื่นไดตามความเหมาะสม 
แตท้ังนี้ตองไมเสียหายตอหนาท่ีการงานประจํา                                                        
2.2.17 งานอื่นท่ีไมไดกำหนดใหเปนหนาท่ีของงานใดในสถานีตํารวจ
ใหเปนหนาท่ีของงานอํานวยการ                                    
2.2.18 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานอํานวยการ         
2.2.19 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชาหมอบหมาย 

2.3 ผูปฏิบัติงานอำนวยการ                                           
2.3.1 สารวัตรอำนวยการ 

มีหนาท่ีดังนี้                                                                 
2.3.1.1 ควบคุม ตรวจสอบ ใหคำปรึกษา แนะนำ ตลอดจนปรับปรุง
แกไข การปฏิบัติงานของผูใตบังคับบัญชาในงานอำนวยการ                                        
2.3.1.2 การปฏิบัติหนาท่ีหากมีเหตุจำเปนเรงดวน ใหมีอำนาจ
มอบหมายใหผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติหนาท่ีอื่นไดตามความเหมาะสม 
แตท้ังนี้ตองไมเสียหายตอหนาท่ีการงานประจำและตองรีบรายงานให
หัวหนางานอำนวยการทราบในทันที                                             
2.3.1.3 ปฏิบัติงานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานอำนวยการ        
2.3.1.4 ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีผูบังคบั บัญชามอบหมาย 

2.3.2 รองสารวัตรธุรการ มีหนาท่ีดังนี้                                                                 
2.3.2.1 ปฏิบัติงานตามขอ 2.2.2 – 2.2.15 และ ขอ 2.3.1.1                                           
2.3.2.2 การปฏิบัติหนาท่ีหากมีเหตุจำเปนเรงดวน ใหมีอำนาจ
มอบหมายใหผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติหนาท่ีอื่นไดตามความเหมาะสม 
แตท้ังนี้ตองไมเสียหายตอหนาท่ีการงานประจำและตองรีบรายงานให
หัวหนางานอำนวยการ หรือสารวัตรธุรการหรือสารวัตรอำนวยการ
ทราบในทันที รีบรายงานใหหัวหนางานอํานวยการ หรือสารวัตร
ธุรการหรือสารวัตรอํานวยการทราบในทันที                               
2.3.2.3 ปฏิบัติงานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานอำนวยการ              
2.3.2.4 ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีผูบังคบั บัญชามอบหมาย 

2.3.3 รองสารวัตร (ตำแหนงควบ ผูบังคับหมู 
ถึงรองสารวัตร) ธุรการ 

2.3.3.1 ปฏิบัติงานในหนาท่ีและความรับผิดชอบของตำแหนงระ
ดับผูบังคับหมูท่ีปฏิบัติอยูเดิม โดยปฏิบัติงานในกลุมงานอำนวยการ
และสนับสนุน ภายใตการกำกับตรวจสอบ                        
2.3.3.2 ตัดสินใจ วินิจฉัยส่ังการ แกไขปญหาในงานท่ีรับผิดชอบให
เสร็จส้ิน ณ จุดเดียว   
2.3.3.3 ปฏิบัติงานดวยตนเอง ในลักษณะของผูมีประสบการณใน
งานดานอำนวยการและสนับสนุนของหนวยงานนัน้ ๆ                                                               
2.3.3.4 ชวยเหลืองานของขาราชการตำรวจระดับตำแหนงสารวัตร
หรือเทียบเทา                                                                                                                 
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ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 

2.3.3 รองสารวัตร (ตำแหนงควบ ผูบังคับหมู 
ถึงรองสารวัตร) ธุรการ 

2.3.3.5 ปฏิบัติหนาท่ีอื่นท่ีเกี่ยวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมายจากผู
บังคับบัญชาท่ัวไป และอาจไดรับมอบหมายใหควบคุมตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของขาราชการตำรวจจำนวนหนึ่ง 

2.3.4 ผูบังคับหมู ธุรการ มีหนาท่ีดังนี้                                                                   
2.3.4.1 งานธุรการและสารบรรณท่ัวไปของสถานีตํารวจ               
2.3.4.2 งานกําลังพล ของสถานีตํารวจ                                   
2.3.4.3 งานสวัสดิการ                                                              
2.3.4.4 งานการส่ือสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ                            
2.3.4.5 งานทะเบียนคนตา งดาวและงานการขออนุญาตตาง ๆ                    
2.3.4.6 งานการประชาสัมพันธ                                           
2.3.4.7 งานดูแลหองประชุมและจัดการประชุม                      
2.3.4.8 งานประมาณ การเงนิ พัสดุ พลาธิการและสรรพาวุธ                                                         
2.3.4.9 งานจัดการเรื่องเงินสินบน เงนิรางวัล และเงินคา ตอบแทน                                                         
2.3.4.10 งานการจัดอาหารเล้ียงดูผูตองหา                           
2.3.4.11 งานปฏิบัติหหนาท่ีพลขับ หรืองานนําสาร                 
2.3.4.12 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานอํานวยการ      
2.3.4.13 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคบั บัญชามอบหมา                                                    

 

2.4 หัวหนางานปองกันปราบปราม มีหนาท่ีดังนี้                                                                  
เปนหัวหนาผูปฏิบัติงานปองกันปราบปรามรับผิดชอบกี่ยวกับการ
วางแผนอํานวยการ ส่ังการ ควบคุม กํากับ ดูแล ตรวจสอบ ติดตาม 
และประเมินผล ตลอดจนปฏิบัติงานในดานการปองกันและ
ปราบปรามอาชญากรรม ซึ่งเปน การกระทําความผิดตาม
พระราชบัญญัติตาง ๆ ท่ีมีโทษทางอาญาทุกฉบับงานคณะกรรมการ
ตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตํารวจงานชุมชนและมวลชน
สัมพันธในรูปแบบตาง ๆ รวมทั้งงานท่ีมีลักษณะเกี่ยวของ หรือ       
เปนสวนประกอบของงานนี้ ในเขตพื้นท่ีของสถานีตํารวจ เพื่อมิใหเกิด
อาชญากรรมข้ึน โดยจําแนกออกเปนงานตาง ๆ ดังนี้   

 2.4.1 งานการขาว                                                         
2.4.2 งานจัดทําแผนท่ีระบบขอมูลอาชญากรรมรวมทั้งการ
จัดระบบขอมูลเปาหมายท่ีอาจเกิดอาชญากรรมและระบบขอมูล ทาง
สังคมท่ีเปนประโยชนตอการปองกันระงับปราบปรามอาชญากรรม                                                                                               

 

 



 

- 6 – 

 

ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 

2.4 หัวหนางานปองกันปราบปราม 2.4.3 งานควบคุมผูตองหาและผูถูกกักขัง                          
2.4.4 งานควบคุมศูนยวิทยุหรือการรับ – สงวิทยุของสถานีตํารวจ                                                 
2.3.5 งานจัดต้ังจุดรับแจงเหตุ จุดตรวจ จุดสกัด และกําหนด
มาตรการตาง ๆ ในการปองกันและปราบปรามมิใหอาชญากรรม
เกิดขึ้น                                                                    
2.4.6 งานจัดสายตรวจทุกประเภท                                  
2.4.7 งานควบคุมแหลงอบายมุข และการจัดระเบียบสังคม    
2.4.8 งานปราบปรามการกระทําความผิดตามประมวลกฎหมาย
อาญาและพระราชบัญญัติตาง ๆ ท่ีมีโทษทางอาญาทุกฉบับ                        
2.4.9 งานปราบปรามผูมีอิทธิพลและมือปนรับจาง                   
2.4.10 งานพิทักษเด็ก เยาวชน และสตรี                              
2.4.11 งานปราบปรามผูมีอิทธิพลเกี่ยวกับบอนการพนัน สถาน
บริการและแหลงอบายมุข                                                 
2.4.12 งานปราบปรามผูมีอิทธิพลในการฮั้วประมูล และขัดขวางการ
เสนอแขงขันราคาในการประมูล                                         
2.4.13 งานท่ีปฏิบัติตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
2.4.14 งานตามกฎหมายวาดวยการจําหนวยสุรา สถานบริการ
โรงแรม ภาพยนตร โรงรับจํานํา อาวุธปน การพนัน และคางของเกา
การเรี่ยไรรวมทั้งงานอื่น ๆ ท่เีกี่ยวของตามท่ีกฎหมายบัญญัติให
อํานาจไว                                                                       
2.4.15 งานฝกอบรมประชาชน อาสาสมัคร เด็ก เยาวชนนักเรียน 
นิสิต นักศึกษา พนักงานรักษาความปลอดภัย ลูกเสือ ชาวบานสมาชิก
ไทยอาสาปองกันชาติ ฯลฯ ท่ีเกี่ยวกับการปองกัน อาชญากรรมและ
รักษาความปลอดภัยเพื่อชวยเหลือกิจการตํารวจ                 
2.4.16 งานคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงาน
ตํารวจ (กต.ตร.) ระดับ สถานีตํารวจ                                                   
2.4.17 ประชาสัมพันธ ชุมชนสัมพันธ เพื่อแสวงหาความรวมมือจาก
หนวยงานภาครัฐ เอกชน ประชาชน ตลอดจนสรางเครือขายการปอง
กันอาชญากรรมในชุมชนและทุกภาคสวนของสังคมในเขตพื้นท่ขีอง
สถานีตํารวจ 

2.4.18 งานพัฒนากําลังพล งบประมาณ วัสดุอุปกรณ เทคโนโลยี
เพื่อใชในการปองกันปราบปรามอาชญากรรม                          
2.4.19 งานระบบงบประมาณท่ีเกี่ยวกับงานปองกันปราบปราม
2.4.20 ตรวจสอบติดสอบและประเมินผล วิจัยและพัฒนาการปฏิบัติ
ตามนโยบาย ยุทธศาสตร แผนงานและโครงการตาง ๆ ในการปองกัน
ปราบปรามอาชญากรรม                                                     
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  2.4.21 กรณีการกระทําความผิดใหพิจารณาส่ังการใหผูปฏิบัติงาน  
ปองกันปราบปราม ดําเนินการจับกุมหรือดําเนินการจับกุมดวยตนเอง 
2.4.22 งานการจัดกําลังรวมในการถวายความปลอดภัยแดองคพระ
มหากษัตริย พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศท่เีสด็จพระราช
ดําเนินเขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ                                
2.4.23 การควบคุมความสงบเรียบรอย กรณีมีเหตุพิเศษตางๆ เชน 
การจัดงานตาม ประเพณี การชุมนุมประชุม และอื่น ๆ         
2.4.24. งานควบคุม ตรวจสอบการปฏิบัติงานของขาราชการตํารวจ
ท้ังในดานการปฏิบัติงาน ความประพฤติและระเบียบวินัย       
2.4.25 การปฏิบัติหนาท่ีหากมีเหตุจําเปนเรงดวน ใหมีอํานาจ
มอบหมายใหผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติหนาท่ีอื่นไดตามความเหมาะสม 
แตท้ังนี้ตองไมเสียหายตอหนาท่ีการงานประจํา                        
2.4.26 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวกับงานปองกันปราบปราม     
2.4.27 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

2.5 ผูปฏิบัติงานปองกันปราบปราม                  
2.5.1 สารวัตรปองกันปราบปราม 

มีหนาท่ีดังนี้                                                                    
2.5.1.1 ปฏิบัติงานตามท่ีหัวหนางานปองกันปราบปรามมอบหมาย
2.5.1.2 ปฏิบัติหนาท่ีตามขอ 2.4.1 – 2.4.23                     
2.5.1.3 ควบคุม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา แนะนํา ตลอดจนปรับปรุง
แกไขการปฏิบัติงานของผูใตบังคับบัญชาในงานปองกันปราบปราม
2.5.1.4 การปฏิบัติหนาท่ีหากมีเหตุจําเปนเรงดวน ใหมีอํานาจ
มอบหมายให ผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติหนาท่ีอื่นไดตามความเหมาะสม 
แตท้ังนี้ตองไมเสียหายตอหนาท่ีการงานประจําและตองรีบรายงานให
หัวหนางานปองกันปราบปรามทราบในทันที                             
2.5.1.5 ปฏิบัติหนาท่ีอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวกับงานปองกนัปราบปราม 
2.5.1.6 ปฏิบัติหนาท่ีอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

2.5.2 รองสารวัตรปองกันปราบปราม ทำหนาท่ีปฏิบัติการปองกันปราบปราม มีหนาท่ีดังนี้            
2.5.2.1 ปฏิบัติงานตามท่ีหัวหนางานปองกันปราบปรามหรือ
สารวัตรปองกันปราบปรามมอบหมาย                                    
2.5.2.2 ปฏิบัติหนาท่ีตามขอ 2.4.1 – 2.4.23 และขอ 2.5.1.3 
2.5.2.3 กรณีมกีารกระทําความผิดเกิดข้ึนใหดําเนินการจับกุม 
โดยพิจารณาใชกําลังตามความเหมาะสม แลวรายงานหัวหนา 
งานปองกันปราบปรามหรือสารวัตรปองกันปราบปรามทราบ 
2.5.2.4 ปฏิบัติหนาท่ีนายรอยตํารวจเวร 
2.5.2.5 ปฏิบัติหนาท่ีหัวหนาสายตรวจ 
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2.5.2 รองสารวัตรปองกันปราบปราม 2.5.2.6 ขณะปฏิบัติหนาท่ีนายรอยตํารวจเวร และหัวหนาสาย 

ตรวจในคราวเดียวกัน ใหปฏิบัติหนาท่ีในดานปองกันเปนหลัก  
สวนการปฏิบัติหนาท่ีในดานระงับปราบปราม ใหเปนไปตามแผน 
ท่ีกําหนดไวหรือตามความเหมาะสม 
2.5.2.7 ควบคุม ตรวจสอบการปฏิบัติงานของขาราชการตํารวจ  
ท้ังในดานการปฏิบัติงาน ความประพฤติและระเบียบวินัย 
2.5.2.8 การปฏิบัติหนาท่ีหากมีเหตุจําเปนเรงดวน ใหมีอํานาจ 
มอบหมายใหผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติหนาท่ีอื่นไดตามความ 
เหมาะสม แตท้ังนี้ตองไมเสียหายตอหนาท่ีการงานประจําและ  
ตองรีบรายงานใหหัวหนางานปองกันปราบปรามหรือสารวัตร  
ปองกันปราบปรามทราบในทนั ที 
2.5.2.9 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานปองกันปราบปราม 
2.5.2.10 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

2.5.3 รองสารวัตร (ตำแหนงควบผู 
บังคับหมู ถึงรองสารวัตร) งานปองกัน 
ปราบปราม 

มีหนาท่ีดังนี้                                                           
2.5.3.1 ปฏิบัติงานในหนาท่ีและความรับผิดชอบของตําแหนงระดับ 
ผูบังคับหมูท่ีปฏิบัติอยูเดิม โดยปฏิบัติหนาท่ีในสายงานปองกันทราบ
ปราม ภายใตการกํากับตรวจสอบโดยท่ัวไปและอาจไดรับมอบหมาย
ใหควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติงานของขาราชการตํารวจจํานวนหนึ่ง
2.5.3.2 ตัดสินใจ วินิจฉัยส่ังการ แกไขปญหาในงานท่ีรับผิดชอบให
เสร็จส้ิน ณ จุดเดียว                                                 
2.5.3.3 ปฏิบัติหนาท่ีรอยเวรบริการบนสถานีตํารวจ หัวหนา       
กลุมสายตรวจ หัวหนาชุดมวลชนสัมพันธ หัวหนาชุดปฏิบัติการ
ชายแดน หัวหนาชุดขาว หัวหนาชุดปราบปรามยาเสพติด เปนตน 
2.5.3.4 ปฏิบัติงานดวยตนเองในลักษณะของผูมีประสบการณใน
งานดานปองกันปราบปรามของหนวยงานนัน้ๆเป็นตน                                                               
2.5.3.5 ชวยเหลืองานของขาราชการตํารวจระดับตําแหนง สารวัตร
หรือเทียบเทา                                                                  
2.5.3.6 ปฏิบัติหนาท่ีอื่นท่ีเกี่ยวของหรือตามท่ีไดรับอบหมายจากผู
บังคับบัญชา 

2.5.4 ผูบังคับหมู ปองกันปราบปราม  
2.5.4.1 ทำหนาท่ีธุรการ 

หนาท่ีดังนี้                                                                   2.
5.4.1(1) ปฏิบัติหนาท่ีอื่นท่ีเกี่ยวของหรือตามท่ีไดรับ 
มอบหมายจากผูบังคับบัญชา 
2.5.4.1(2) งานรางโตตอบงาน 
2.5.4.1(3) งานเก็บรักษา คน และทําลายเอกสาร 
2.5.4.1(4) งานจัดเก็บและรวบรวมสถิติงานปองกันปราบปราม 
2.5.4.1(5) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานปองกันปราบปราม 
2.5.4.1(6) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 
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2.5.4.2 ทำหนาท่ีปฏิบัติการปองกันปราบปราม มีหนาท่ีดังนี้ 

2.5.4.2(1) เก็บรวบรวมสถิติขอมูลเกี่ยวกับการปองกันและ 
ปราบปรามตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมายและส่ังการ เกี่ยวกับ 
คดีอาญาทุกประเภทและคดีตามพระราชบัญญัติตาง ๆ ท่ีมีโทษ 
ทางอาญาทุกฉบับ โดยใหเก็บและรายงานตามท่ีสํานักงานตํารวจ 
แหงชาติกําหนด 
2.5.4.2(2) ปองกันเหตุ โดยการตรวจตราท่ัวไป หากตองใช 
กําลังตํารวจไปทําการระงับ ปรามปราบเมื่อพบเหตุท่ีตองระงับ  
ปราบปราม ตองดําเนินการดวยตนเองหรือแจงส่ังใหใชกําลัง 
ตํารวจตามความเหมาะสมหรือตามแผนท่ีกําหนดไว 
2.5.4.2(3) การปฏิบัติตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
2.5.4.2(4) ปฏิบัติหนาท่ีถวายความปลอดภัยแดองคพระมหา 
กษัตริย พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศ ท่ีเสด็จพระราช 
ดําเนินเขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ 
2.5.4.2(5) ควบคุมความสงบเรียบรอย กรณีมีเหตุพิเศษตาง ๆ  
เชน การจัดงานตามประเพณี การชุมนุมประทวง และอื่นๆ 
2.5.4.2(6) ปฏิบัติหนาท่ีสิบเวรประจําสถานีตํารวจควบคุมการ 
ปฏิบัติหนาท่ีของยามสถานีตํารวจ ประชาสัมพันธ ควบคุมผูตองหา  
พิมพลายนิ้วมือ 
2.5.4.2(7) ปฏิบัติหนาท่ียามสถานีตํารวจ รักษาการณรักษา 
ความสงบเรียบรอย ความสะอาด พัสดุของหลวง ส่ิงของท่ียึดมา 
ประกอบคดี ตลอดจนชวยเหลือควบคุมดูแลผูตองหาและผูตองขัง 
2.5.4.2(8) ปฏิบัติงานชุมชนสัมพันธ เพื่อแสวงหาความรวมมือ 
จากหนวยงานภาครัฐ เอกชน ประชาชน ตลอดจนสรางเครือขาย 
การปองกันอาชญากรรมในชุมชนและทุกภาคสวนของสังคมใน 
เขตพื้นท่ีของสถานีตํารวจ 
2.5.4.2(9) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีกี่ยวของกับงานปองกันปราบปราม
2.5.4.2(10) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 
 

2.5.4.3 ทำหนาท่ีควบคุมผูตองหาบนสถานี หนาท่ีดังนี้                                                               
2.5.4.3(1) ควบคุมดูแลผูตองหา ผูถูกกักขังและผูถูกจําขัง โดยจะ   
ตองรายงานใหนายรอยตํารวจเวรทราบ                                   
2.5.4.3(2) การเยี่ยมผูถูกควบคุม โดยจัดใหไดตามกําหนดเวลา 
ท่ีกําหนดไวเทานั้น รวมทั้งตรวจตราดูแลส่ิงของและอาหารท่ีมีผู 
นํามาเย่ียม ผูถูกควบคุม เพื่อปองกันไมใหมีส่ิงของตองหาม  
เล็ดลอดเขาไปถึงผูถูกควบคุมในหองควบคุมได 
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ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 
2.5.4.3 ทำหนาท่ีควบคุมผูตองหาบนสถานี 2.5.4.3(3) ดําเนินการเรื่องการใหอาหารผูถูกควบคุม ตรวจตรา  

ดูแลอาหารท่ีทางการจัดเล้ียงไมใหมีส่ิงของตองหาม ปะปนเขาไป 
ในอาหาร และเล้ียงอาหารตามเวลาท่ีกําหนดเทานั้น 
2.5.4.3(4) ปฏิบัติหนาท่ีถวายความปลอดภัยแดองคพระมหา 
กษัตริย พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศ ท่ีเสด็จพระราช 
ดําเนินเขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ 
2.5.4.3(5) ควบคุมความสงบเรียบรอย กรณีมีเหตุพิเศษตาง ๆ  
เชน การจัดงานตามประเพณี การชุมนุมประทวง และอื่น ๆ 
2.5.4.3(6) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานปองกันปราบปราม 
2.5.4.3(7) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

     2.5.4.4 ทำหนาท่ีประชาสัมพันธ มีหนาท่ีดังนี้ 
2.5.4.4(1) สอบถามและใหคําแนะนําประชาชนผูมาติดตอ 
2.5.4.4(2) รับโทรศัพท ถาเปนการแจงขาวเกี่ยวกับคดีใหรีบแจง 
ใหนายรอยตํารวจเวรรับสาย 
2.5.4.4(3) ดําเนินการเกีย่วกับคํารองตาง ๆ 
2.5.4.4(4) ปฏิบัติหนาท่ีถวายความปลอดภัยแดองคพระมหา 
กษัตริย พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศ ท่ีเสด็จพระราช 
ดําเนินเขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ 
2.5.4.4(5) ควบคุมความสงบเรียบรอย กรณีมีเหตุพิเศษ ตาง ๆเชน 
การจัดงานตามประเพณี การชุมนุมประทวง และอื่น ๆ                                                      
2.5.4.4(6) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่เีกี่ยวของกับงานปองกันปราบปราม                                                   
2.5.4.4(7) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

2.5.4.5 ทำหนาท่ีพิมพลายนิ้วมือ หนาท่ีดังนี้ 
2.5.4.6(1) ลงบันทึกประจําวันการปฏิบัติงานของสถานีตํารวจ   
ในสวนท่ีมิไดกําหนดใหลงบันทึกในสมุดประจําวันคดี                
2.5.4.6(2) ลงบันทึกการนําตัวผูตองหาออกนอกหองควบคุมซึ่ง
พนักงานสอบสวนเปนผูส่ังการ โดยใหผูทําหนาท่ีควบคุมผูตองหา ผู
รับตัวผูตองหาจดบันทึกไวเปนหลักฐาน                               
2.5.4.6(3) ปฏิบัติหนาท่ีถวายความปลอดภัยแดองคพระมหา
กษัตริย พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศ ท่ีเสด็จพระราชดําเนิน  
เขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ                                       
2.5.4.6(4) ควบคุมความสงบเรียบรอย กรณีมีเหตุพิเศษตาง ๆ เชน 
การจัดงานตามประเพณี การชุมนุมประทวง และอื่นๆ2.5.4.6(5) 
ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานปองกันปราบปราม           
2.5.4.6(6) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 
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ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 

2.5.4.7 ทำหนาท่ีพนักงานวิทยุ มีหนาท่ีดังนี้ 
2.5.4.7(1) รับ – สงวิทยุ ระหวางสถานีตํารวจกับหนวยงานอื่น 
ท่ีเกี่ยวของและผูปฏิบัติหนาท่ีตางๆ ของสถานีตํารวจ 
2.5.4.7(2) ดูแลรักษาเครื่องรับสงวิทยุและวัสดุอุปกรณท่ีเกี่ยวของ  
โดยเปนผูดูแลรักษาเบื้องตน ตลอดจนตรวจสอบเครื่องรับสงวิทยุ 
และอุปกรณท่ีเกี่ยวของเมื่อเกิดการชํารุดเสียหายใหรีบรายงาน  
ผูบังคับบัญชาเพื่อแกไขทันที 
2.5.4.7(3) ปฏิบัติหนาท่ีถวายความปลอดภัยแดองคพระมหา 
กษัตริย พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศ ท่ีเสด็จพระราช 
ดําเนินเขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ 
2.5.4.7(4) ควบคุมความสงบเรียบรอย กรณีมีเหตุพิเศษตาง ๆ  
เชน การจัดงานตามประเพณี การชุมนุมประทวง และอื่น ๆ 
2.5.4.7(5) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานปองกันปราบปราม 
2.5.4.7(6) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

2.6 หัวหนางานจราจร มีหนาท่ีดังนี้ 
เปนหัวหนาผูปฏิบัติงานจราจร รับผิดชอบเกี่ยวกับการ 
ปฏิบัติงานดานจราจร วางแผน อํานวยการ ส่ังการ ควบคุม ดูแล  
ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลงานดานการควบคุมจราจร 
จัดการ และบังคับใชกฎหมายเกี่ยวกับการจราจร รวมทั้งงาน 
จราจรตามโครงการพระราชดําริ และงานท่ีมีลักษณะเกี่ยวของ 
หรือเปนสวนประกอบของงานนี้ เพื่อปองกันไมใหเกิดปญหาดาน 
การจราจร ตลอดจนพื้นท่ีท่ีมีการจราจรตอเนื่องกัน โดยจําแนก 
ออกเปนงานตาง ๆ ดังนี ้
2.๖.๑ งานควบคุม ดูแล ใหคําปรึกษาแนะนํา ตลอดจนการ 
ปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงาน ของผูใตบังคับบัญชาในงานจราจร 
2.๖.๒ งานวางแผนจัดการและควบคุมการจราจร ตลอดจน 
จัดทําแผนท่ีจราจรของพื้นท่ีรับผิดชอบ และของพื้นท่ีท่ีมี 
การจราจรตอเนื่องกัน  
2.๖.๓ งานศึกษาเก็บรวบรวมสถิติขอมูลเกี่ยวกับการจราจรและ 
นําวิทยาการตาง ๆ มาใชในงานจราจร 
2. ๖.๔ งานใหความรูและการศึกษาอบรมผูปฏิบัติหนาท่ีจราจร 
2.๖.๕ งานสอดสอง ตรวจตรา แนะนํา ใหประชาชนผูใชรถใช 
ถนนปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ คําส่ัง ขอบังคับเกี่ยวกับ 
การจราจร  
2.๖.๖ งานเก็บรวบรวมขอมูล ขาวสาร หรือขอเท็จจริงท่ีเปน  
ประโยชนตอการจัดและการควบคุมการจราจร 
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2.6 หัวหนางานจราจร 2.๖.๗ งานการสงขอมูลขาวสาร หรือขอเท็จจริงท่ีเปนประโยชน 
ตอการปองกันปราบปราม และสงใหงานปองกันปราบปราม  
2.๖.๘ เมื่อไดรับคําส่ังไมวาจะเปนคําส่ังโดยฉับพลันทันทีหรือ 
ตามแผนท่ีผูบังคับบัญชากําหนด ใหปฏิบัติอยางหนึ่งอยางใดใน 
การเขาระงับ ปราบปราม จับกุม สกัดจับ ก็ใหปฏิบัติตามคําส่ัง  
2.๖.๙ กรณีมีการกระทําความผิดใหพิจารณาส่ังการใหผู 
ปฏิบัติงานจราจรดําเนินการจับกุมหรือดําเนินการจับกุมดวยตนเอง  
2.๖.๑๐ ปฏิบัติหนาท่ีถวายความปลอดภัยแดองคพระมหา 
กษัตริย พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศ ท่ีเสด็จพระราช 
ดําเนินเขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ  
2.๖.๑๑ ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปราม ในการ 
ควบคุมความสงบเรียบรอย กรณีมีเหตุพิเศษตาง ๆ เชน การจัดงาน
ตามประเพณี และอื่น ๆ  
 2.๖.๑๒ ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปราม เพื่อทําการ 
ตรวจคนจับกุม  
2.๖.๑๓ งานควบคุม ตรวจสอบการปฏิบัติงานของขาราชการ 
ตํารวจ ท้ังในดานการปฏิบัติงาน ความประพฤติและระเบียบวินัย 2.
๖.๑๔ การปฏิบัติหนาท่ีหากมีเหตุจําเปนเรงดวน ใหมีอํานาจ 
มอบหมาย ใหผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติหนาท่ีอื่นไดตามความ 
เหมาะสม แตท้ังนี้ตองไมเสียหายตอหนาท่ีการงานประจํา 
2.๖.๑๕ ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานจราจร  
2.๖.๑๖ ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมา 

2.7 ผูปฏิบัติงานจราจร 
 2.7.1 รองสารวัตร (ตำแหนงควบผูบังคับหมู 
ถึงรองสารวัตร) งานจราจร 

มีหนาท่ีดังนี้ 
2.๗.1.1 ปฏิบัติงานในหนาท่ีและความรับผิดชอบของตําแหนง  
ระดับผูบังคับหมูท่ีปฏิบัติอยูเดิม โดยปฏิบัติหนาท่ีในสายงาน 
จราจร ภายใตการกํากับตรวจสอบโดยท่ัวไป และอาจไดรับ 
มอบหมายใหควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติงานของขาราชการ 
ตํารวจจํานวนหนึ่ง  
2.๗.1.2 ตัดสินใจ วินิจฉัยส่ังการ แกไขปญหาในงานท่ีรับผิดชอบ 
ใหเสร็จส้ิน ณ จุดเดียว  
2.๗.1.๓ ปฏิบัติหนาท่ีหัวหนาจราจร  
2.๗.1.๔ ปฏิบัติงานดวยตนเองในลักษณะของผูมีประสบการณ 
ในงานดานจราจรของหนวยงานนั้น ๆ  
2.๗.1.๕ ชวยเหลืองานของขาราชการตํารวจระดับตําแหนง  
สารวัตรหรือเทียบเทา  
2.๗.1.๖ ปฏิบัติหนาท่ีอื่นท่ีเกี่ยวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 
จากผูบังคับบัญชา 
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ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 
2.7.2 ผูบังคับหมู จราจร  
 2.7.2.1 ทำหนาท่ีธุรการ 

มีหนาท่ีดังนี้ 
2.7.2.1(1) งานธุรการท่วัไปของงานจราจร 
2.7.2.1(2) ปฏิบัติหนาท่ีถวายความปลอดภัยแดองคพระมหา 
กษัตริย พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศ ท่ีเสด็จพระราช 
ดําเนินเขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ 
2.7.2.1(3) ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปราม ในการ 
ควบคุมความสงบเรียบรอย กรณีมีเหตุพิเศษตาง ๆ เชน การจัด 
งานตามประเพณี การชุมนุมประทวง และอื่น ๆ 
2.7.2.1(4) ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปราม เพื่อทํา 
การตรวจคนจับกุม  
2.7.2.1(5) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานจราจร 
2.7.2.1(6) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

2.7.2.2 ทำหนาท่ีจราจร ีหนาท่ีดังนี้ 
2.7.2.2(1) เก็บรวบรวมสถิติขอมูลเกี่ยวกับการจราจร ตลอดจน 
นําวิทยาการตาง ๆ มาใชในงานจราจร 
2.7.2.2(2) จัดและควบคุมการจราจรตามท่ีรองสารวัตรจราจร  
หรือสารวัตรจราจร หรือหัวหนางานจราจรมอบหมายส่ังการ 
2.7.2.2(3) จัดและควบคุมการจราจร โดยจัดและควบคุม 
การจราจร ตามท่ีรองสารวัตรจราจร หรือสารวัตรจราจร หรือหัว 
หนางานจราจร 
2.7.2.2(4) สอดสอง ตรวจตรา แนะนํา ใหประชาชนผูใชรถใช 
ถนนปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ คําส่ัง ขอบังคับเกี่ยวกับ 
การจราจร 
2.7.2.2(5) วากลาวตักเตือนกอนออกใบส่ังเจาพนักงานจราจร  
หรือออกใบส่ังเจาพนักงานจราจร 
2.7.2.2(6) การจัดการเบ้ืองตนเมื่อเกิดอุบัติเหตุจราจร 
2.7.2.2(7) เก็บรวบรวมขอมูล ขาวสารหรือขอเท็จจริงท่ีเปน  
ประโยชนตอการปองกันปราบปราม โดยรายงานขอมูลขาวสาร  
หรือขอเท็จจริงท่ีเก็บรวบรวมไดตอรองสารวัตรจราจรหรือ 
สารวัตรจราจร หัวหนางานจราจร หรือกรณีเรงดวนใหแจงโดยตรง  
ตอผูมีหนาท่ีรับผิดชอบในเรื่อง นั้น ๆ กอน แลวรายงาน รอง 
สารวัตรจราจรหรือสารวัตรจราจร หรือหัวหนางานจราจร ท้ังนี้ 
ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีหัวหนาสถานีตํารวจกําหนด 
2.7.2.2(8) ปฏิบัติหนาท่ีถวายความปลอดภัยแดองคพระมหา 
กษัตริย พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศ ท่ีเสด็จพระราช 
ดําเนินเขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ 
2.7.2.2(9) ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปราม ในการ 
ควบคุม ความสงบเรียบรอย กรณีมีเหตุพิเศษตาง ๆ เชน การจัด 
งานตามประเพณี การชุมนุมประทวง และอื่น ๆ 



 

 

- 14 – 

 

ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 
2.7.2.2 ทำหนาท่ีจราจร 2.7.2.2(10) ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกนัปราบปราม เพื่อทํา 

การตรวจคนจับกุม 
2.7.2.2(11) เมื่อไดรับคําส่ังไมวาจะเปนคําส่ังโดยฉับพลันทันที 
หรือตามแผนท่ีผูบังคับบัญชากําหนดใหปฏิบัติอยางหนึ่งอยางใด 
ในการเขาระงับ ปราบปรามจับกุมสกัดจับ ก็ใหปฏิบัติตามคําส่ัง 
2.7.2.2(12) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานจราจร 
2.7.2.2(13) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

2.8 หัวหนางานสืบสวน มีหนาท่ีดังนี้ 
เปนหัวหนาผูปฏิบัติงานสืบสวน รับผิดชอบเกี่ยวกับการวางแผน 
อํานวยการ ส่ังการ ควบคุม กํากับ ดูแล ตรวจสอบ ติดตาม และ 
ประเมินผลตลอดจนการปฏิบัติงานในดานการสืบสวนท่ีเกี่ยวกับ 
คดีอาญาท่ีเกิดขึ้น รวมท้ังงานอื่น ๆ ท่ีมีลักษณะเกี่ยวของหรือเปน  
สวนประกอบของงานนี้ในเขตพื้นท่ีของ สถานีตํารวจ เพื่อ 
แสวงหาพยานหลักฐานและผูกระทําความผิดอันเปนการอํานวย 
ความยุติธรรมใหแกประชาชนในการสืบสวนคดีอาญาใหเกิด 
ประสิทธิภาพสูงสุด โดยจําแนกออกเปนงานตาง ๆ ดังนี้ 
2.8.1 งานสืบสวนการกระทําความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา 
การกระทําความผิดตามพระราชบัญญัติตาง ท่ีมีโทษทางอาญา  
และการปฏิบัติตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
2.8.2 งานพัฒนากําลังพล งบประมาณ วัสดุอุปกรณ เทคโนโลยี  
และวิทยาการตาง ๆ เพื่อใชในการสืบสวน  
2.8.3 งานสืบสวนหาขาวและระบบขอมูลอาชญากรรม  
2.8.4 งานวางระบบการงบประมาณท่ีเกี่ยวกับงานสืบสวน  
2.8.5 งานตรวจสอบติดตามและประเมินผล งานวิจัยและ 
พัฒนาการปฏิบัติตามนโยบาย ยุทธศาสตร แผนงานและ 
โครงการตาง ๆ รวมทั้งการศึกษาและเก็บรวบรวมสถิติขอมูลท่ี 
เกี่ยวของกับงานสืบสวนคดอีาญาท่ีเกิดขึ้น 
2.8.6 งานวางแผนสืบสวน  
2.8.7 งานสืบสวนหาขอเท็จจริง และหลักฐานเพื่อทราบรายละเอียด
ของการกระทําความผิดท่ีเกิดขึ้นแลว  
2.8.8 งานสืบสวนภายหลังจากรูตัวผูกระทําความผิด ท้ังท่ีเปนคดี 
ท่ีอยใูนความรับผิดชอบของสถานีตํารวจ และกรณีจับกุมคนราย  
ตามหมายจับของสถานีตํารวจอื่น เพื่อรูแหลงและรายละเอียด 
เพื่อใหมีการจับกุม 
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ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 
2.8 หัวหนางานสืบสวน 2.8.9 ดําเนินการเพื่อใหประชาชนมีสวนรวมในการสืบสวน โดย 

สรางความสัมพันธกับประชาชนในพื้นท่ีโดยใกลชิดเพื่อประโยชน 
ในการหาขาว  
2.8.10 กรณีพบการกระทําความผิดใหพิจารณาส่ังการให  
ผูใตบังคับบัญชาดําเนินการจับกุม หรือดําเนินการจับกุมดวยตนเอง  
 2.8.11 ปฏิบัติหนาท่ีถวายความปลอดภัยแดองคพระมหา 
กษัตริย พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศ ท่ีเสด็จพระราช 
ดําเนินเขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ                              
2.8.12 ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปราม ในการ 
ควบคมุ ความสงบเรียบรอยกรณีมีเหตุพิเศษตาง ๆ เชน การจัดงาน 
ตามประเพณี การชุมนุมประทวง และอื่น ๆ  
 2.8.13 ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปราม เพื่อทําการ 
ตรวจคนจับกุม  
 2.8.14 งานปกปดใหความคุมครองแหลงขาว และพยาน  
2.8.15 ประสานการปฏิบัติงานกับงานอื่น ๆ ในสถานีตํารวจ 
และหนวยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของอยางใกลชิดจริงจัง เพื่อใหผลใน 
การปองกัน ระงับ ปราบปราม กระทําความผิด 
2.8.16 ใหคําปรึกษาแนะนํา ตลอดจนปรับปรุงแกไขการ 
ปฏิบัติงานของผูใตบังคับบัญชาในงานสืบสวน 
2.8.17 งานควบคุม ตรวจสอบการปฏิบัติงานของขาราชการ 
ตํารวจ ท้ังในดานการปฏิบัติงาน ความประพฤติและระเบียบวินัย  
 2.8.18 การปฏิบัติหนาท่ีหากมีเหตุจําเปนเรงดวน ใหมีอํานาจ 
มอบหมายใหผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติหนาท่ีอื่นไดตามความ 
เหมาะสมแตทั้งนี้ตองไมเสียหายตอหนาท่ีการงานประจํา 
2.8.19 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานสืบสวน  
 2.8.20 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

.9 ผูปฏิบัติงานสืบสวน 
 2.9.1 สารวัตรสืบสวน 

หนาท่ีดังนี้ 
2.9.1.1 ควบคุม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา แนะนํา ตลอดจน 
ปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงานของผูใตบังคับบัญชาในงานสืบสวน 
2.9.1.2 ศึกษาเก็บขอมูลในสวนท่ีเกี่ยวของ และนําวิทยาการตางๆ  
มาใชในการสืบสวน  
2.9.1.3 งานวางแผนสืบสวน  
2.9.1.4 สืบสวนหาขาวและรวบรวมขอมูล ขอเท็จจริงหลักฐาน 
รวมทั้งประสานการปฏิบัติกับงานอื่นในสถานีตํารวจหรือหนวย 
งานอื่น เพื่อประโยชนในการรักษาความสงบเรียบรอยของ 
ประชาชน อันไดแก การปองกันเหตุราย เหตุรุนแรง การกระทํา 
ผิดตาง ๆ ท้ังจากแหลงขาวทั่วไปและแหลงขาวท่ีจัดต้ังขึ้น 
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ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 
2.9 ผูปฏิบัติงานสืบสวน 
 2.9.1 สารวัตรสืบสวน 

2.9.1.๕ สืบสวนหาขอเท็จจริง และหลักฐานเพื่อทราบ 
รายละเอียดของการกระทําความผิดท่ีเกิดขึ้นแลว  
2.9.1.๖ สืบสวนภายหลังจากรูตัวผูกระทําความผิด ท้ังท่ีเปนคดี 
ท่ีอยคูวามรับผิดชอบของสถานีตํารวจ และกรณีจับกุมคนราย  
ตามหมายจับของสถานีตํารวจอื่นหรือหนวยงานอื่น เพื่อรูแหลง  
และรายละเอียดเพื่อใหมีการจับกุม 
2.9.1.๗ ดําเนินการเพื่อใหประชาชนมีสวนรวมในการสืบสวน  
โดยสรางความสัมพันธกับประชาชนในพื้นท่ีอยางใกลชิดเพื่อ  
ประโยชนในการหาขาว  
2.9.1.๘ กรณีการกระทําความผิดใหดําเนินการจับกุม โดย 
พิจารณาใชกําลังตํารวจตามความเหมาะสมแลวรายงานหัวหนา 
งานสืบสวนทราบ  
2.9.1.๙ ปฏิบัติหนาท่ีถวายความปลอดภัยแดองคพระมหา 
กษัตริย พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศ ท่ีเสด็จพระราช 
ดําเนินเขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ  
2.9.1.1๐ ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปราม ในการ 
ควบคุมความสงบเรียบรอย กรณีมีเหตุพิเศษตาง ๆ เชน การจัดงาน 
ตามประเพณี การชุมนุมประทวง และอื่น ๆ 
2.9.1.1๑ ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปราม เพื่อทําการ 
ตรวจคนจับกุม  
2.9.1.1๒ เมือ่ไดรับคําส่ังไมวาจะเปนคําส่ังโดยฉับพลันทันที 
หรือตามแผนท่ีผูบังคับบัญชากําหนดใหปฏิบัติอยางหนึ่งอยางใด 
ในการเขาระงับ ปราบปราม จับกุม สกัดจับ ก็ใหปฏิบัติตามคําส่ัง  
2.9.1.1๓ งานควบคุม ตรวจสอบการปฏิบัติงานของขาราชการ 
ตํารวจท้ังในดานการปฏิบัติงาน ความประพฤติและระเบียบวินัย  
2.9.1.1๔ การปฏิบัติหนาท่ีหากมีเหตุจําเปนเรงดวน ใหมีอํานาจ 
มอบหมายใหผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติหนาท่ีอื่นไดตามความ 
เหมาะสม แตท้ังนี้ตองไมเสียหายตอหนาท่ีการงานประจําและตอง 
รีบรายงานใหหัวหนางานสืบสวนทราบในทันที  
2.9.1.1๕ ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานสืบสวน  
2.9.1.1๖ ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย  

2.9.2 รองสารวัตรสืบสวน มีหนาท่ีดังนี้ 
2.9.2.1 ปฏิบัติงานตามท่ีหัวหนางานสืบสวน หรือสารวัตร 
สืบสวนมอบหมาย 
2.9.2.2 ปฏิบัติงานตามท่ีหัวหนางานสืบสวน หรือสารวัตร 
สืบสวนมอบหมาย 
2.9.2.3 ปฏิบัติงานตามขอ 5.9.1.1 – 5.9.1.13 
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2.9.2 รองสารวัตรสืบสวน 2.9.2.4 การปฏิบัติหนาท่ีหากมีเหตุจําเปนเรงดวน ใหมีอํานาจ 
มอบหมาย ใหผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติหนาท่ีอื่นไดตามความ 
เหมาะสม แตท้ังนี้ตองไมเสียหายตอหนาท่ีการงานประจําและ  
ตองรีบรายงานใหหัวหนางานสืบสวนหรือสารวัตรสืบสวนทราบ 
ในทันที 
2.9.2.5 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานสืบสวน 
2.9.2.6 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

2.9.3 รองสารวัตร (ตำแหนงควบผู 
บังคับหมู ถึงรองสารวัตร) งานสืบสวน 

มีหนาท่ีดังนี้ 
2.๙.๓.1 ปฏิบัติงานในหนาท่ีและความรับผิดชอบของตําแหนง  
ระดับผูบังคับหมูท่ีปฏิบัติอยูเดิม โดยปฏิบัติหนาท่ีในสายงาน 
สืบสวน ภายใตการกํากับตรวจสอบโดยท่ัวไป และอาจไดรับ 
มอบหมายใหควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติงานของขาราชการ 
ตํารวจจํานวนหนึ่ง  
2.๙.๓.2 ตัดสินใจ วินิจฉัยส่ังการ แกไขปญหาในงานท่ีรับผิดชอบ 
ใหเสร็จส้ินณ จุดเดียว 
2.๙.๓.๓ ปฏิบัติหนาท่ีหัวหนาสายสืบ  
2.๙.๓.๔ ปฏิบัติงานดวยตนเองในลักษณะของผูมีประสบการณ 
ในงานดานสืบสวนของหนวยงานนั้น ๆ  
2.๙.๓.๕ ชวยเหลืองานของขาราชการตํารวจระดับตําแหนง  
สารวัตรหรือเทียบเทา  
2.๙.๓.๖ ปฏิบัติหนาท่ีอื่นท่ีเกี่ยวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 
จากผูบังคับบัญชา 

2.9.4 ผูบังคับหมู สืบสวน 
 2.9.4.1 ทำหนาท่ีธุรการ 

มีหนาท่ีดังนี้ 
2.9.4.1(1) งานธุรการท่วัไปของงานสืบสวน 
2.9.4.1(2) ปฏิบัติหนาท่ีถวายความปลอดภัยแดองคพระมหา 
กษัตริย พระราชินี และพระบรมวานวุงศ ท่ีเสด็จพระราชดําเนิน 
เขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ 
2.9.4.1(2) ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปราม ในการ 
ควบคุมความสงบเรียบรอย กรณีมีเหตุพิเศษตาง ๆ เชน การจัด 
งานตามประเพณี การชุมนุมประทวง และอื่น ๆ 
2.9.4.1(3) ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปราม เพื่อทําการ
ตรวจคนจับกุม 
2.9.4.1(4) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานสืบสวน 
2.9.4.1(5) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 
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ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 
2.9.4.2 ทำหนาท่ีสืบสวน มีหนาท่ีดังนี้ 

2.9.4.3(1) สืบสวนการกระทําความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา  
และการปฏิบัติตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
2.9.4.3(2) เก็บรวบรวมสถิติขอมูลในสวนท่ีเกี่ยวของกับงานสืบสวน 
รายงานขอมูลสืบสวนตอรองสารวัตรสืบสวน หรือสารวัตรสืบสวน 
หรือหัวหนางานสืบสวน 
2.9.4.3(3) สืบสวนหาขาวและรวบรวมขอมูล ขอเท็จจริง 
หลักฐาน รวมทั้งประสานการปฏิบัติกับงานอื่นในสถานีตํารวจ 
หรือหนวยงานอืน่ เพื่อประโยชนในการรักษาความสงบเรียบรอย 
ของประชาชน อันไดแก การปองกันเหตุราย เหตุรุนแรงการ 
กระทําผิดตางๆ ท้ังจากแหลงขาวทั่วไปและแหลงขาวที่จัดต้ังขึ้น 
2.9.4.3(4) สืบสวนหาขอเท็จจริง และหลักฐานเพื่อทราบ 
รายละเอียดของการกระทําความผิดท่ีเกิดขึ้นแลว 
2.9.4.3(5) สืบสวนภายหลังจากรูตัวผูกระทําความผิดท้ังท่ีเปน  
คดีท่ีอยูในความรับผิดชอบของสถานีตํารวจ และกรณีจับกุม  
คนรายตามหมายจับของสถานีตํารวจอื่นหรือหนวยงานอื่น เพื่อร ู
แหลงและรายละเอียดเพื่อใหมีการจับกุม 
2.9.4.3(6) ดําเนินการเพื่อใหประชาชนมีสวนรวมในการ 
สืบสวน โดยสรางความสัมพันธกับประชาชนในพื้นท่ีอยางใกลชิด 
เพื่อประโยชนในการหาขาว 
2.9.4.3(7) ปฏิบัติหนาท่ีถวายความปลอดภัยแดองคพระมหา 
กษัตริย พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศ ท่ีเสด็จพระราช 
ดําเนินเขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ 
2.9.4.3(8) ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปราม ในการ 
ควบคุม ความสงบเรียบรอย กรณีมีเหตุพิเศษตาง ๆ เชน การจัด 
งานตามประเพณี การชุมนุมประทวง และอื่น ๆ 
2.9.4.3(9) ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปราม เพื่อทํา 
การตรวจคนจับกุม 
2.9.4.3(10) ปฏิบัติการจับกุม เมือ่พบการกระทําความผิดหรือ 
ไดรับคําส่ังจากผูบังคับบัญชา 
2.9.4.3(11 เมือ่ไดรับคําส่ังไมวาจะเปนคําส่ังโดยฉับพลันทันที 
หรือตามแผนท่ีผูบังคับบัญชากําหนดใหปฏิบัติอยางหนึ่งอยางใด 
ในการเขาระงับ ปราบปรามจับกุมสกัดจับ ก็ใหปฏิบัติตามคําส่ัง 
2.9.4.3(12) งานท่ีปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบคําส่ัง  
ขอบังคับวาดวยเรื่องนั้นๆ หรือตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 
2.9.4.3(13) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานสืบสวน 
2.9.4.3(14) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 
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2.10 หัวหนางานสอบสวน มีหนาท่ีเปนหัวหนาผูปฏิบัติงานสอบสวน มีอํานาจหนาท่ีและ 
ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการปฏิบัติงานสอบสวน วางแผน  
อํานวยการ ส่ังการ ควบคุม กํากับ ดูแล ตรวจสอบติดตามและ 
ประเมินผลตลอดจนการปฏิบัติงานสอบสวนท่ีเกี่ยวกับคดีอาญาท่ี 
เกิดขึ้น รวมท้ังงานอื่น ๆ ท่ีมีลักษณะเกี่ยวของหรือเปนสวน 
การกำหนดอำนาจหนาท่ีของตำแหนงในสถานีตำรวจ กำหนดโครงสร
างสถานีตำรวจลักษณะงานในสถานีตำรวจ และหัวหนางานในสถานี
ตำรวจ ของสถานีตำรวจภูธรแมจริมประกอบของงานนี้ในขอบเขต
ความรับผิดชอบ เพื่อแสวงหาพยานหลักฐานและผูกระทําความผิด 
อันเปนการอํานวยความยุติธรรมใหแกประชาชน ในการสืบสวน
สอบสวนคดีอาญาใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยจําแนกออกเป
นงานตาง ๆ ดังนี้ 
2.10.1 งานสืบสวนสอบสวนการกระทําความผิดตามประมวล
กฎหมายอาญาหรือการกระทําความผิดตามพระราชบัญญัติท่ีมีโทษ
ทางอาญา การปฏิบัติตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยว  ของ 
2.10.2 งานพัฒนากําลังพล งบประมาณ วัสดุอุปกรณเทคโนโลยี 
และวิทยาการตาง ๆ เพื่อใชในการสืบสวนสอบสวนคดีอาญา  
2.10.3 งานวางระบบการงบประมาณท่ีเกี่ยวกับงานสืบสวนและ 
สอบสวน  
2.10.4 งานตรวจสอบติดตามและประเมินผล งานวิจัยและ 
พัฒนาการปฏิบัติตามนโยบาย ยุทธศาสตร แผนงานและโครงการตาง 
ๆ รวมทั้งการศึกษาและการเก็บรวบรวมสถิติขอมูลท่ีเกี่ยวของกับงาน
สืบสวนและสอบสวนคดีอาญาท่ีเกิดขึ้น  
2.10.5 การวางแผนสอบสวน  
2.10.6 รวมสอบสวนคดีอุกฉกรรจหรือคดีสําคัญ  
2.10.7 พิจารณามอบหมายคดีใหพนักงานสอบสวนในสังกัด  
รับผิดชอบดําเนินการตามความเหมาะสม โดยถาคดีใดสมควรทํา 
การสอบสวนเปนรูปคณะพนักงานสอบสวนก็ใหส่ังการตามสมควร 
2.10.8 ใหความคุมครองพยาน  
2.10.9 เปรียบเทียบปรับการกระทําความผิดตามกฎหมาย  
2.10.10 ประสานการปฏิบัติงานกับงานอื่น ๆ ในสถานีตํารวจ  
และหนวยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของอยางใกลชิดจริงจัง 
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ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 
2.10 หัวหนางานสอบสวน 2.10.11 การปฏิบัติหนาท่ีหากมีเหตุจําเปนเรงดวน ใหมีอํานาจ 

มอบหมายใหผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติหนาท่ีอื่นไดตามความเหมาะสม 
แตท้ังนี้ตองไมเสียหายตอหนาท่ีการงานประจํา 
2.10.12 งานควบคุม ตรวจสอบการปฏิบัติงานของขาราชการ 
ตํารวจท้ังในดานการปฏิบัติงาน ความประพฤติและระเบียบวินัย 
2.10.13 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานสืบสวนและสอบสวน  
2.10.14 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

2.11 พนักงานสอบสวนผูชำนาญการ มีอำนาจและหนาท่ีความรับผิดขอบดังนี้ 
2.11.1 ปฏิบัติหนาท่ีเปนพนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธี
พิจารณาความอาญาและกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวของ  
2.11.2 ปฏิบัติหนาท่ีเปนพนักงานสอบสวนเวร กรณีมีคดีเกิดขึ้น  
และลักษณะคดีเกิน ความรับผิดชอบในระดับของตนเอง ใหทํา 
การสอบสวนเบ้ืองตน แลวเสนอตอผูบังคับบัญชาเพื่อพิจารณาส่ังการ  
ตอไป 
2.11.3 ปฏิบัติหนาท่ีเปนพนักงานสอบสวนรับผิดชอบสอบสวน 
คดีความผิดอาญา ทุกประเภท ยกเวนประเภทและลักษณะของคดี 
ท่ีอยใูนความรับผิดชอบของพนักงานสอบสวนผูชํานาญการพิเศษ 
ถึงพนักงานสอบสวนผูเช่ียวชาญพิเศษ และใหมีหนาท่ีรับผิดชอบ 
ทําการสอบสวนคดีความผิดอาญา ตามประเภทและลักษณะของคดี 
2.11.4 เขารวมทําการสอบสวนตามท่ีหัวหนางานสอบสวนหรือ 
ผูบังคับบัญชามอบหมาย 
2.11.5 สืบสวนหาขอเท็จจริงและพยานหลักฐานเฉพาะในคดีท่ี 
รับผิดชอบ เพื่อทราบรายละเอียดของการกระทําความผิดท่ีเกิดขึ้น  
2.11.6 ในกรณีท่ีเปนพนักงานสอบสวนผูชํานาญการทําหนาท่ี 
หัวหนางานสอบสวนมีหนาท่ีบริหารงานคดี กํากับดูแล ตรวจสอบ  
เรงรัด ส่ังการ แนะนํา เขารวมสอบสวน ในการทําสํานวนการ 
สอบสวนของพนักงานสอบสวนถึงพนกังานสอบสวนผูชํานาญการ  
2.11.7 กํากับดูแล ตรวจสอบ เรงรัด ส่ังการ แนะนํา การปฏิบัติ 
หนาท่ีของขาราชการตํารวจในสังกัด  
2.11.8 เปนท่ีปรึกษาเกี่ยวกับปญหาขอกฎหมาย หรือการ 
สอบสวนใหกับขาราชการตํารวจและประชาชน  
2.11.9 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย  
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2.12 พนักงานสอบสวน มีอำนาจหนาท่ีความรับผิดขอบดังนี้ 
2.12.1 ปฏิบัติหนาท่ีเปนพนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธี
พิจารณาความอาญาและกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวของ 
2.12.2 ปฏิบัติหนาท่ีเปนพนักงานสอบสวนเวร กรณีมีคดีเกิดขึ้น  
และลักษณะคดีเกินความรับผิดชอบในระดับของตนเอง ใหทําการ
สอบสวนเบ้ืองตน แลวเสนอตอผูบังคับบัญชาเพื่อพิจารณาส่ังการ  
ตอไป  
2.12.3 ปฏิบัติหนาท่ีเปนพนักงานสอบสวนมีหนาท่ีรับผิดชอบทําการ
สอบสวนคดีความผิดอาญาทุกประเภท ยกเวน ประเภทและลักษณะ
ของคดีท่ีอยูในความรับผิดชอบของพนักงานสอบสวนผูชํานาญการถึง
พนักงานสอบสวนผูเช่ียวชาญพิเศษ 
2.12.4 เขารวมทําการสอบสวนตามท่ีหัวหนางานสอบสวน หรือ 
ผูบังคับบัญชามอบหมาย  
2.12.5 สืบสวนหาขอเท็จจริงและพยานหลักฐานเฉพาะในคดีท่ี 
รับผิดชอบ เพื่อทราบรายละเอียดของการกระทําความผิดท่ี 
เกิดขึ้น  
2.12.6 กํากับดูแล ตรวจสอบ เรงรัด ส่ังการ แนะนํา การปฏิบัติ 
หนาท่ีของขาราชการตํารวจในสังกัด  
2.12.7 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

2.13 ผูบังคับหมู (ทำหนาท่ีผู้ช่วย 
พนักงานสอบสวน 

มีหนาท่ีดังนี้ 
2.13.1 ปฏิบัติงานตามท่ีพนักงานสอบสวนมอบหมายใหทําแทน 
ไดตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  
2.13.2 เปนผูชวยพนักงานสอบสวน สนับสนุนและอํานวยความ 
สะดวกในการปฏิบัติหนาท่ีพนักงานสอบสวน  
2.13.3 ตรวจสถานท่ีเกิดเหตุ ถายภาพ ทําแผนท่ี ตรวจ จัดเก็บ 
วัตถุพยานหลักฐานตาง ๆ ทางคดี ตามคําส่ังของพนักงานสอบสวน  
2.13.4 เปนผูควบคุมตารางการนัดหมายพยานและการผัดฟอง  
ฝากขัง ตลอดจน การทําสัญญาประกันและไกลเกล่ียคดี  
2.13.5 ปฏิบัติหนาท่ีถวายความปลอดภัยแดองคพระมหากษัตริย 
พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศ ท่ีเสด็จพระราชดําเนินเขามาใน
พื้นท่ีของสถานีตํารวจ 
2.13.6 ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันและปราบปรามในการ 
ควบคุมความสงบเรียบรอย กรณีมีเหตุพิเศษตาง ๆ เชน การจัด 
งานตามประเพณี การชุมนุมประทวง และอื่น ๆ 
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ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 
2.13 ผูบังคับหมู (ทำหนาท่ีผู้ช่วย 
พนักงานสอบสวน) 

2.13.7 ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปรามเพื่อทําการ 
ตรวจคนจับกุม  
2.13.8 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานสอบสวน  
2.13.9 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 

2.14 ผูบังคับหมู (ทำหนาท่ีคุมผูตองหา 
ไปศาล) 

มีหนาท่ีดังนี้ 
2.14.1 ควบคุมผูตองหาไปศาล เพื่อนําตัวไปทําการผัดฟอง  
ฝากขัง ทําแผนประทุษกรรมและควบคุมผูตองหาไปฟองศาล 
แขวง สงตัวเด็กไปยังสถานพินิจและคุมครองเด็ก  
2.14.2 ควบคุมผูตองหา หรือบุคคล เพื่อสงตรวจพิสูจน และ  
2.14.3 ปฏิบัติหนาท่ีถวายความปลอดภัยแดองคพระมหา 
กษัตริย พระราชินี และพระบรมวงศานุวงศ ท่ีเสด็จพระราช 
ดําเนินเขามาในพื้นท่ีของสถานีตํารวจ  
2.14.4 ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันและปราบปรามในการ 
ควบคุมความสงบเรียบรอยกรณีมีเหตุพิเศษตาง ๆ เชน การจัดงาน 
ตามประเพณี การชุมนุมประทวง และอื่น ๆ  
2.14.5 ปฏิบัติงานรวมกับงานปองกันปราบปรามเพื่อทําการ 
ตรวจคนจับกุม  
2.14.6 ปฏิบัติงานอื่นๆท่ีเกี่ยวของกับงานสอบสวน  
2.14.7 ปฏิบัติงานอื่นๆท่ีผูบังคับบัญชามอบหมายสงหมาย 

 

 

 

                                  ส่ัง  ณ  วันท่ี  29 กุมภาพันธ์    พ.ศ. ๒๕๖7  

    

                                                   พันตำรวจเอก   

                                                                    (สุวิทย์ นันทกอบกุล) 

                                                        ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 

 

 



 
 

    
คําสั่งสถานีตํารวจภูธรสวนพริกไทย 

    68/    7 
เร่ือง  มอบหมายหน้าท่ีข้าราชการตํารวจประจําสถานีตํารวจ 

**********************************************************************  
         ด้วยสถานีตํารวจภธูรสวนพริกไทย  มีหน้าท่ีในการรักษาความสงบเรียบร้อยและป้องกันปราบปรามอาชญากรรมในพื้นท่ี
รับผิดชอบ  เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในชีวิต  และทรัพย์สินของประชาชน  จึงให้เจ้าหน้าท่ีตํารวจปฏิบัติหน้าท่ี   ดังน้ี.-  
 .                          .         

ลําดับ 
นายตํารวจเวรอํานวยการ และ 

เวร ศปก. 

ข้าราชการตํารวจชั้นประทวน 
ปฏิบัติหน้าท่ี เวร ศปก. คู่กับ 
นายตํารวจเวรอํานวยการ 

กรณีเวรอํานวยการติดภารกิจ 
ให้ปฏิบัติหน้าท่ีแทน 

 
 

    หมายเหตุ 

ยศ    ชื่อ           สกุล ยศ    ชื่อ           สกุล 
๑ พ.ต.ท.อุ าร    ชินอักษร ส.ต.ต.วงศ์วานิชย์ อินต ะสืบ   พ.ต.ต.ภารดา ตันติรุ่งอรุณ  
๒ พ.ต.ท.เปรมวิชช์ พลนันท์หิรัญ จ.ส.ต.วิทวัส  นันทะเสน พ.ต.ต.เทียมทัศน์  เส้งสุ้น  
๓ พ.ต.ท.อดิศร  ชาวเมือง ด.ต.ธรรมรัตน์  สง่างาม   พ.ต.ท.วุฒิชัย เกิดผล   
๔   พ.ต.ท.วุฒิชัย เกิดผล จ.ส.ต.พงศ์เทพ เพ็ชรสุม พ.ต.ท.อดิศร  ชาวเมือง  
๕ พ.ต.ต.เทียมทัศน์  เส้งสุ้น ด.ต.ฐปนรร ์ ทานะมัย พ.ต.ท.เปรมวิชช์ พลนันท์หิรัญ  
๖ พ.ต.ท.วิรัตน์  เสถียรชัย ส.ต.ต.ณัฐวุฒิ ขันธ์บุญ   ร.ต.อ.ชุมพล มิลินทจินดา  

*                                                                                                             
 .                     

 .                                                                           
๒.๑.๑ ร.ต.อ.ไพรัช   ขันธวิธิ  2.๑.๒ ร.ต.อ.นาทพงษ์ ศิริกาญจนพงศ์  
๒.๑.๓ ร.ต.อ.ธีระพงษ์ ธาระนารถ     

 .                                -  (       ) /              
2.2.1 ร.ต.ท.สุพจน์ แสงจันทร์                   2.2.2 ร.ต.ต.จารุศักดิ   ศะศิบุตร                                       

        .                                      
๒.๓.1 ด.ต.สมเกียรติ  เอ่ียมสุข ๒.๓.2 จ.ส.ต.อมร  เสือโฮก  ๒.๓. 3 ส.ต.อ.ชยุต  แห้วเพ็ชร 

 ๒.๓.๔ ส.ต.อ.วีรศักดิ   ภูจําปา ๒.๓.๕  ส.ต.ต.ณัฐพล ชัยดุษฎีบัณฑิต 2.3.6 ส.ต.ต.วิจักษ์  โพธิ ทอง 
2.3.7 ส.ต.ต.เศรษวัฒน์  อับโพธิ ชัย  ๒.๓.8 ส.ต.ต.ภูวนาท อัฐนาค         ๒.๓.9 ส.ต.ต.ณัฐวุฒิ  บุตรโท 

            .                                                                 
 2.4.1 ด.ต.ฐปนรร ์ ทานะมัย    

 .                          (ดูแล ป ด-เป ด ไฟฟ้าบริเวณโดยรอบ และในสถานีตํารวจ เชิญธงชาติข้ึน-ลง และดูแล
ความสะอาดบริเวณบันไดทางข้ึน สภ. หน้ามุข  หน้าห้องขัง ในห้องขังชาย - หญิง)     

           ๒.๕.๑ ร.ต.ท.ไฉน ธรรมมะ  2.5.2 ด.ต.ฤทธิ    วิลัยรัตน์   ๒.๕.3 ด.ต.สมศักดิ   แห่กา สินธุ์    
           2.5.3 ส.ต.ต.รุ่งโรจน์ สมัครเกษตรกิจ        

       .                      
             ๒.๖.๑ ร.ต. อ.พรพจน์  สิงห์ชา ๒.๖.๒ ด.ต.จํานงค์  สุจันทา  ๒.๖.๓ ด.ต.วีระชัย  คําเขียว  

/2.7       ... 
 
 
 



 
- 2 - 

 
 .๗                           

   ๒.๗.๑ ด.ต.ฐปนรร ์ ทานะมัย ๒.๗.๒ จ.ส.ต.วิทวัส  นันทะเสน                                                   
 .๘                     
       ให้ พ.ต.ท.เปรมวิชช์ พลนันท์หิรัญ รอง ผกก.ป.สภ.สวนพริกไทย และ พ.ต.ต.เทียมทัศน์ เส้งสุ้น สวป.สภ.สวน

พริกไทย  ควบคุม ดูแล สั่งการ การปฏิบัติ 
 .           

 .                
๓.๑.๑ พ.ต.ต.ภารดา ตันติรุ่งอรุณ  ๓.๑.๒ ร.ต.อ.ศุภกร  ต่อไมตรี    
๓.๑.๓ ร.ต.อ.รังสรรค์  ห่วงรัก  ๓.๑.๔ ร.ต.ท.ภานุพงศ์ วงศ์รอด 

 .                       ำ   /                                            /    ( - )      
     ๓.๒.1 ร.ต.ท.สุเทพ  มุทนาเวท              ๓.๒.2 ร.ต.ต.สุภา  สาริกา                   
     3.2.3 ส.ต.ต.อัศวิน ทองกอง                      ๓.๒.๔ ส.ต.ต.ณัฐพงศ์  มั่งสูงเนิน              

  
 .              
           ๓.๓.๑ ร.ต.อ.นัฐภูมิ บุญใหญ ่
3.4                                                

๓.4.๑ ด.ต.นฤต  สมรอบรู้                        ๓.4.๒ ส.ต.ต.วงศ์วาณิชย์  อินต ะสืบ    
3.4.3 ส.ต.ท.จักรินทร์  จันทมาตย์     

 .5               /               /    ึ                                PTM /          -       
        

3.5.1 ด.ต.พิพัฒน์  เล้าตระกูล 
 .6            
   ให้ พ.ต.ท.อุ าร  ชินอักษร รอง ผกก.(สอบสวน)สภ.สวนพริกไทย ควบคุม ดูแล สั่งการ การปฏิบัติ 

 .                
 .                     

๔.๑.1 ร.ต.อ.เสฎฐวัฒน์  สัมพนัธ์            4..๑.2 ร.ต.อ.นุกูล  ใจวันดี                                             
๔.๑.3 ร.ต.อ.วัลลพ  แสงทับทิม                      ๔.๑.4 ด.ต.ธรรมรัตน์  สง่างาม                                       
๔.๑.5 จ.ส.ต.ศุภกิจ  กันทมา                          ๔.๑.6 จ.ส.ต.พงศ์เทพ  เพ็ชรสุ่ม                                
4.1.7 ส.ต.ต.อภิเชษฐ์  จรนามล                      ๔.๑.8 ส.ต.ต.ศุภกิจ  ภูล้นแก้ว 

 .                              
4.2.1 ด.ต.ธรรมรัตน์  สง่างาม  

 .              
       ให้ พ.ต.ท.อดิศร ชาวเมือง รอง.ผกก.สส.สภ.สวนพริกไทย และ พ.ต.ท.วุฒิชัย  เกิดผล สว.สส.สภ.สวนพริกไทย 

ควบคุม ดูแล สั่งการ การปฏิบัติ 
 .            ำ       /        ำ      /                   

 .                    ำ          ำ       
๕.1.1 ส.ต.ต.ณัฐวุฒิ  ขันธ์บุญ                    5.1.2 ส.ต.ต.สุระพงศ์  รจนาสม 

 .                      
5.2.1 ร.ต.อ.ชุมพล  มิลินทจินดา 

 .              ำ                
5.3.1 ร.ต.ท.คุณากร  ชิณรินทร์         

/5.4 งานธุรการ... 
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 .            ำ       /        ำ      /                   
         ให้ พ.ต.ท.เปรมวิชช์ พลนันท์หิรัญ รอง ผกก.ป.สภ.สวนพริกไทย  และ พ.ต.ท.วิรัตน์ เสถียรชัย สว.อก.สภ.สวน

พริกไทย ควบคุม ดูแล สั่งการ การปฏิบัติ 
 .           

 .                          
 ๖.๑.๑ ร.ต.อ.วายุ  ราษา        ๖.๑.๒ ร.ต.ท.อุดม  กุลพันธ์   
              ๖.๑.๓ ร.ต.ต.สวาท  บัวแก้ว               6.1.4 ด.ต.วีรภัทร    ใจงาม                                                                           
              6.1.5 ด.ต.ยศศักดิ  สุจินพลัม                               ๖.๑.6 ด.ต.พิพัฒน์ เล้าตระกูล                               
     6.1.7 จ.ส.ต.วัฒนา สุขแสน                                ๖.๑.8 ส.ต.ต.พิทักษ์  ใจมนต์ 
  .                /               /    ึ                                PTM /          -       

        
       6.2.1 ด.ต.พิพัฒน์  เล้าตระกูล                                                 

   .           
          ให้ พ.ต.ท.เปรมวิชช์ พลนันท์หิรัญ รอง ผกก.ป.สภ.สวนพริกไทย และ พ.ต.ต.เทียมทัศน์ เส้งสุ้น สวป.สภ.สวน
พริกไทย  ควบคุม ดูแล สั่งการ การปฏิบัติ 

๗.           ำ                            ษ,                                    ้                           ้. 
 ๗.๑ ร.ต.ท.คุณากร  ชิณรินทร์ รอง.สว(ป.)ฯ ๗.๒ ร.ต.ท.สุเทพ  มุทนาเวช ผบ.หมู่ (ป.)ฯ 
 ๗.๓ ร.ต.ต.สุภา  สาริกา  รอง สว.(สส.)ฯ 7.4 ด.ต.ฐปนรร ์ ทานะมัย  ผบ.หมู่ (ป.)ฯ 
           ๗.5 ด.ต.นฤต สมรอบรู้  ผบ.หมู่ (ป.)ฯ ๗.6 จ.ส.ต.วิทวัส นันทะเสน ผบ.หมู่ (ป.)ฯ    
           ๗.7 ส.ต.ท.จักรินทร์  จันทมาตย์      ผบ.หมู่ (ป.)ฯ ๗.8 ส.ต.ต.ณัฐวุฒิ  ขันธ์บุญ            ผบ.หมู่ (ป.)ฯ             
           7.9 ส.ต.ต.วงศ์วาณิชย์ อินต ะสืบ ผบ.หมู่ (ป.)ฯ.      7.10 ส.ต.ต.สุระพงศ์ รจนาสม       ผบ.หมู่ กองร้อย คฝ.ฯ 
๘.             ำ   ไ                        (เป็นครั้งคราวไม่ขาดจากสังกัดเดิม) 

8.1 พ.ต.ต.วันเฉลิม  ใสสะอาด      (ช่วยฯ สภ.เมืองปทุมธานี) ๘.2 ส.ต.อ.ปรมินทร์ แก้วแฝก    (ช่วยฯ สภ.ธัญบบุร)ี           
๘.3 ส.ต.อ.สุรวัช อินมั่น      (ช่วยฯ สภ.คลองหลวง) ๘.4 ส.ต.ต.อชิระ จันณรงค์        (ช่วยฯ สภ.ธัญบุรี) 

 
 

                                                         ำ                     ำ      ้  
   

                ท้ังนี้  ให้ถือปฏิบัติตามคำสั่งโดยเคร่งครัด 
 

 

                                             สั่ง  ณ  วันท่ี  29  มีนาคม พ.ศ. 2567 
 
 
                           

                                              พันตำรวจเอก       
                                                                (สุวิทย์ นันทกอบกุล) 

                                                                         ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


