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บทนำ 

                   ตามท่ีสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย ได้ดำเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน และได้มีแผนบริหาร
ความเส่ียงต่อการรับสินบน ประจำปีงบประมาณ 2567 ของหน่วนนั้น 
                   สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย ได้ดำเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน  เป็นกิจกรรมและการ
ดำเนินการตามมาตรการเพื่อบริหารความเส่ียงต่อการรับสินบน โดยดำเนินการแยกตามสายงาน ในหน่วยงานอันได้แก่ 
                    1. งานป้องกันปราบปราม 
                    2. งานจราจร 
                    3 .งานสืบสวน 
                    4. งานสอบสวน 
                    5. งานอำนวยการ 
 
                    โดยได้ดำเนินการจัดการความเส่ียงเป็นรุปธรรม  เป็นภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินการตามมาตรการ การ
รายงานผลการดำเนินการ และหน่วยงานได้เปิดเผยข้อมูลการดำเนิการเป็นการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ เพื่อให้บุคคลท่ัวไปได้รับ
ทราบตามรายงาน จัดทำโดยคณะทำงานขับเคล่ือนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานของรัฐ (Interrity & Transparency Assesssment : ITA ) ของ สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทยมีรายละเอียดตามข้อมูล

แนบท้ายน้ี 
 
 
 

                                                                         พ.ต.อ.    
                                                                                 (สุวิทย์ นันทกอบกุล) 
                                                                                ผกก.สภ.สวนพริกไทย 
                                                                                     หัวหน่วยงาน 
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รายงานผลการดำเนินการประเมินความเส่ียงการทุจริต 
 สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย ประจำปีงบประมาณ 2567 

 
งานป้องกันปราบปราม 

ปัจจยัท่ีจะเกิดความเส่ียง มาตรการจดัการความเส่ียง ผลการด าเนินการ 
การจบักุมและการบงัคบัใชก้ฎหมาย 

1. การใชอ้  านาจหนา้ท่ีในการ ป้องกนั 

ปราบปรามอาชญากรรม  

-มีการเรียกรับผลประโยชน์เพ่ือแลก กบัการ
ไม่จบักุม ด าเนินคดี หรือท าให้ รับโทษ 
นอ้ยลง  
2.การออกตรวจคน้ เช่น การ ลกัลอบ เล่น
พนนั หรือตรวจ คน้ยาเสพติด  

-มีการเรียกรับสินบน เพ่ือแลกกบัการ ไม่
จบักุม ด าเนินคดี หรือท าให้รับโทษ นอ้ยลง  
3.ลงบนัทึกจบักุมและน าตวัส่ง ร้อยเวร 
สอบสวน  

-มีการเรียกรับผลประโยชน์เพ่ือแลก กบัการ
ไม่จบักุม ด าเนินคดี หรือท าให้ รับโทษ 
นอ้ยลง  
4.การตรวจสอบแรงงานต่างดา้ว       แ ล ะ 

น า ย จา้งหรือไม่มีใบอนุญาตว่ามีการ 
ลกัลอบเขา้ เมืองท างานตรงตาม ท างาน 

หรือไม่ หรือใบอนุญาต หรือไม่  

-มีการเรียกรับผลประโยชน์เพ่ือแลก กบัการ
ไม่จบักุม ด าเนินคดี หรือท าให้ รับโทษ 
นอ้ยลง หรือต่อรองไม่ส่งตวั คน ต่างดา้วฯ 
กลบัประเทศ ตน้ทาง 

๑.ก าชบัให้เจา้หนา้ท่ีผูร้ับผิดชอบ 

ปฏิบตัิตามนโยบายต่อตา้นการรับ 

สินบน(Anti-Bribery Policy) และ 
การไม่รับของขวญัของก านลัหรือ 

ประโยชน์อื่นใด(No Gift Policy) 

จากการปฏิบตัิหนา้ท่ี อบรม ก าชบั การ
ปฏิบตัิงาน ของเจา้หนา้ท่ีต ารวจ ให้
ปฏิบตัิ ตามกฎหมายอย่าง เคร่งครัด 
ไม่ให้เรียกรับทรัพยสิ์นหรือ ประโยชน์
อื่นใดเพ่ือช่วยเหลือ ผูก้ระท าผิด 

 ๒.จดัหาสวสัดิการเพ่ิมเติมเพ่ือ สร้าง 
ขวญัก าลงัใจในการ ปฏิบตัิหนา้ท่ี 

 ๓. เสริมสร้างการควบคุมดูแล 

ผูใ้ตง้บงัคบับญัชา ตามค าสั่ง ๑๒๑๒/ 
๒๕๓๗  

๔.แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ ติดตาม 

และควบคุมการทุจริต ประจ าสถาน ี 
 

๑.ก่อนออกปฏิบตัิหนา้ท่ี หัวหนา้ งานตอ้ง 
อบรม ก าชบั การ ปฏิบตัิงานของ 
เจา้หนา้ท่ี ต ารวจ ให้ปฏิบตัิตามกฎหมาย 
อย่าง เคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ ทรัพยสิ์น 

หรือ ประโยชน์อื่นใด เพ่ือ ช่วยเหลอื
ผูก้ระท าผิดทุก กรณี  

๒.สอดส่องผูใ้ตบ้งัคบับญัชา อย่าง
สม ่าเสมอ เช่น ออก เยี่ยม เยียนครอบครัว 
เพ่ือ สอบถาม ปัญหาต่างๆ 

 ๓ .น าปัญหาต่าง ๆ ของ ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา
เสนอ คณะกรรมการเพ่ือติดตาม และ 

ควบคุมการทุจริต เพ่ือ หา แนวทางแกไ้ข
ต่อไป 
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ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน  

ในทุกวนัของชุดปฏิบตัิการสายตรวจ จะมีการอบรมปล่อยแถวสายตรวจกอ่นออกปฏิบตัิหนา้ท ี่ 
 

 
 
 
 

 
 
 

วนัท่ี  9 เมษายน  2567 พ.ต.ท.เปรมวิชช์ พลนนัทหิ์รัญ รอง ผกก.ป.สภ.สวนพริกไทย .พร้อมดว้ย พ.ต.ท.เทียมทศัน์ เส้งสุ้น สวป..สภ.สวน
พริกไทย  อบรมปล่อยแถว สายตรวจ ก่อนออกปฏิบตัิ หนา้ท่ี มีการ อบรม ก าชบั การปฏิบตัิงานของ เจา้หนา้ท่ี ต ารวจ สายตรวจ ให้ปฏิบตัิตาม 

กฎหมาย อย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ ทรัพยสิ์นหรือ ประโยชน์อื่นใด เพ่ือช่วยเหลือผูก้ระท าผิดทุก กรณี 



 
- 5 - 

 
 
งานจราจร 

ปัจจยัท่ีจะเกิดความเส่ียง มาตรการจดัการความเส่ียง ผลการด าเนินการ 
การจบักุมผูก้ระท าความผิดตาม 

กฎหมาย จราจร เรียกรับทรัพยสิ์น 

หรือประโยชน์อื่น ใดแลกกบัการ 
ไม่ให้ถูกจบักุมตามกฎหมายจราจร  
 

1.ตรวจพบการกระท า ความผิด  

-มีการเรียกรับผลประโยชน์เพ่ือแลก 

กบัการไม่จบักุม ด าเนินคดี หรือท าให้ 
รับโทษ นอ้ยลง  
 

2.ออกใบสั่ง  
- มีการเรียกรับผลประโยชน์เพ่ือ แลก
กบัการไม่จบักุม ด าเนินคดี หรือ ท าให้
รับโทษ นอ้ยลง 

๑.ก าชบัให้เจา้หนา้ท่ีผูร้ับผิดชอบปฏิบตัิตาม 

นโยบายต่อตา้นการรับสินบน(Anti-

Bribery Policy) และการไม่รับของขวญั
ของก านลั หรือประโยชน์อื่นใด(No Gift 

Policy) จาก การปฏิบตัิหนา้ท่ี อบรม ก าชบั
การ ปฏิบตัิงาน ของเจา้หนา้ท่ีต ารวจให้ปฏิบตัิ 
ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ 

ทรัพยสิ์นหรือ ประโยชน์อื่นใดเพ่ือช่วยเหลือ 

ผูก้ระท าผิด  

 

๒.จดัหาสวสัดิการเพ่ิมเติมเพ่ือ สร้างขวญั 

ก าลงัใจในการ ปฏิบตัิหนา้ท่ี  

 

๓. เสริมสร้างการควบคุมดูแล 

ผูใ้ตง้บงัคบับญัชา ตามค าสั่ง ๑๒๑๒/๒๕๓๗ 

 

 ๔.แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ ติดตามและ 
ควบคุมการทุจริต ประจ าสถานี 

๑.ก่อนออกปฏิบตัิหนา้ท่ี หัวหนา้งาน ตอ้ง 
อบรม ก าชบั การปฏิบตัิงาน ของ 
เจา้หนา้ท่ี ต ารวจให้ปฏิบตัิตาม กฎหมาย 
อย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียก รับ ทรัพยสิ์น 
หรือประโยชน์อื่นใด เพ่ือช่วยเหลือ 
ผูก้ระท าผิดทุก กรณี  

 

๒.สอดส่องผูใ้ตง้บงัคบับญัชา อย่าง 
สม ่าเสมอ เช่น ออก เยี่ยมเยียน ครอบครัว 
เพ่ือ สอบถามปัญหา ต่างๆ  

 

๓ .น าปัญหา ต่าง ๆ ของ ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา 
เสนอ คณะกรรมการเพ่ือติดตาม และ 

ควบคุมการทุจริต เพ่ือ หาแนวทาง แกไ้ข 
ต่อไป 
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ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 
 ก่อนออกปฏิบติัหนา้ที่ ทุกผลดั หัวหนา้งานตอ้ง อบรม ก าชบั การปฏิบติังานของ เจา้หนา้ที่ ต ารวจให้ ปฏิบตัิตามกฎหมาย 

อยา่งเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ ทรัพยสิ์น หรือประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือ ผูก้ระท าผิดทุกกรณ๊ 

 
 

 
 
 

วันท่ี 5 เมษายน 2567 พ.ต.ท.เปรมวิชช์ พลนันทหิ์รัญ รอง ผกก.ป.สภ.สวนพริกไทย อบรม ปล่อยแถว สายตรวจ ก่อนออกปฏิบัติ
หน้าท่ี มีการ อบรม กำชับ การปฏิบัติงานของ เจ้าหน้าท่ี ตำรวจ จราจร ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย อย่างเคร่งครัด ไม่ให้มีการเรียกรับ 

ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิด ทุก กรณี 
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งานสืบสวน 
ปัจจยัท่ีจะเกิดความเส่ียง มาตรการจดัการความเส่ียง ผลการด าเนินการ 

กระบวนการ การจบักุมผูก้ระท า ความผิด
ตามกฎหมายอาญา 
 1.การจบักุมความผิดซ่ึงหนา้ และตาม 

หมายจบั ตอ้งแจง้ ขอ้หาและแจง้สิทธิ ให้
กฎหมายก าหนด ผูถู้กจบัทราบถึง สิทธิ
ตามท่ี  

-มีการเรียกรับผลประโยชน์เพ่ือแลกกบั 

การไม่จบักุม ด าเนินคดี หรือท าให้รับ 

โทษ นอ้ยลง  
 

2.ลงบนัทึกการจบักุม  

- เรียกทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อื่น ใดเพ่ือ
แลกกบั การไม่ให้ถูกจบักุม ด าเนินคดี  
 

3.น าส่งพนกังานสอบสวน 

 - มีการเรียกรับผลประโยชน์เพ่ือ แลก
ด าเนินคดี หรือท า ให้รับโทษ นอ้ยลง 

๑.ก าชบัให้เจา้หนา้ท่ีผูร้ับผิดชอบ ปฏิบตัิ
ตามนโยบายต่อตา้นการรับ สินบน
(Anti-Bribery Policy) และ การไม่
รับของขวญัของก านลัหรือ ประโยชน์อื่น
ใด(No Gift Policy) จากการปฏิบตัิ
หนา้ท่ี อบรม ก าชบั การปฏิบตัิงาน ของ
เจา้หนา้ท่ีต ารวจ ให้ปฏิบตัิ ตามกฎหมาย
อย่าง เคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพยสิ์น
หรือ ประโยชน์อื่นใดเพ่ือช่วยเหลือ 

ผูก้ระท าผิด 

 

 ๒.จดัหาสวสัดิการเพ่ิมเติมเพ่ือ สร้าง 
ขวญัก าลงัใจในการ ปฏิบตัิหนา้ท่ี 

 

 ๓. เสริมสร้างการควบคุมดูแล 

ผูใ้ตง้บงัคบับญัชา ตามค าสั่ง ๑๒๑๒/ 
๒๕๓๗ ๔.แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ 
ติดตาม และควบคุมการทุจริต ประจ า
สถานี 

๑.ก่อนออกปฏิบตัิหนา้ท่ี หัวหนา้งาน ตอ้ง 
อบรม ก าชบั การปฏิบตัิงาน ของ 
เจา้หนา้ท่ี ต ารวจให้ปฏิบตัิตาม กฎหมาย 
อย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียก รับ ทรัพยสิ์น
หรือประโยชน์อื่นใด เพ่ือ ช่วยเหลือ
ผูก้ระท าผิดทุก กรณี ๒.สอดส่อง
ผูใ้ตง้บงัคบับญัชา อย่าง สม ่าเสมอ เช่น 
ออก เยี่ยมเยียน ครอบครัว เพ่ือ สอบถาม
ปัญหาต่างๆ ๓ .น าปัญหาต่าง ๆ ของ 
ผูบ้งัคบับญัชาเสนอ คณะกรรมการ เพ่ือ
ติดตาม และควบคุมการทุจริต เพ่ือหา 

แนวทางแกไ้ขต่อไป 
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ภาพประกอบ ผลการปฏิบัต ิ
 
 
 

 
 
 

วันที่ 11  เมษายนมกราคม 2567 พ.ต.ท.อดิศร ชาวเมือง รอง ผกก.สส.สภ.สวนพริกไทย ประชุมชี้แจง ชุดสืบสวน พร้อมทั้งชี้แจงภารกจิให้ปฏิบัติ
ตามกฎหมาย อย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรบั ทรัพย์สินหรอื ประโยชน์อื่นใด เพ่ือ ช่วยเหลือผู้กระทำความผิดผิด 
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งานสอบสวน 
ปัจจยัท่ีจะเกิดความเส่ียง มาตรการจดัการความเส่ียง ผลการด าเนินการ 

การอ านวยความยุติธรรมในคดี 
 1.การท าส านวนในคดีอาญา  
- จราจร -มีการเรียกรับสินบน เพ่ือ
บิดเบือนขอ้เท็จจริง ช่วยเหลอืผูต้อ้งหา 
 

 2.ย่ืนค าร้องขอปล่อยตวัชัว่คราว ต่อ 
พงส.  
-มีการเรียกรับผลประโยชน์เพ่ือ อ านวย
ความสะดวกมีการเรียกรับ ในการ
ให้บริการ 

๑.ก าชบัให้เจา้หนา้ท่ีผูร้ับผิดชอบ ปฏิบตัิ
ตามนโยบายต่อตา้นการรับ สินบน
(Anti-Bribery Policy) และ การไม่
รับของขวญัของก านลัหรือ ประโยชน์อื่น
ใด(No Gift Policy) จากการปฏิบตัิ
หนา้ท่ี อบรม ก าชบั การปฏิบตัิงาน ของ
เจา้หนา้ท่ีต ารวจ ให้ปฏิบตัิ ตามกฎหมาย
อย่าง เคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพยสิ์น
หรือ ประโยชน์อื่นใดเพ่ือช่วยเหลือ 

ผูก้ระท าผิด 

 

 ๒.จดัหาสวสัดิการเพ่ิมเติมเพ่ือ สร้าง 
ขวญัก าลงัใจในการ ปฏิบตัิหนา้ท่ี  

 

๓. เสริมสร้างการควบคุมดูแล 

ผูใ้ตง้บงัคบับญัชา ตามค าสั่ง ๑๒๑๒/ 
๒๕๓๗  

 

๔.แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ ติดตาม และ
ควบคุมการทุจริต ประจ าสถานี 

๑.ก่อนออกปฏิบตัิหนา้ท่ี หัวหนา้งาน ตอ้ง 
อบรม ก าชบั การปฏิบตัิงาน ของ 
เจา้หนา้ท่ี ต ารวจให้ปฏิบตัิตาม กฎหมาย 
อย่าง เคร่งครัด ไม่ให้เรียก รับ ทรัพยสิ์น
หรือประโยชน์อื่น ใด เพ่ือช่วยเหลือ
ผูก้ระท า ผิดทุก กรณี 

 

 ๒.สอดส่อง ผูใ้ตง้บงัคบับญัชา อย่าง 
สม ่าเสมอ เช่น ออก เยี่ยม เยียน ครอบครัว 
เพ่ือ สอบถามปัญหาต่าง 
 

 ๓ .น าปัญหาต่าง ๆ ของ ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา
เสนอ คณะกรรมการเพ่ือติดตาม และ 

ควบคุมการทุจริต เพ่ือ หาแนวทาง แกไ้ข
ต่อไป 
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ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 

 
 

 
 
 
 

วันที่ 23 เมษายน 2567 พ.ต.อ.สุวิทย์ นันทกอบกุล ผกก.สภ.สวนพริกไทย พ.ต.ท.อุฬาร ชินอักษร รอง ผกก(สอบสวน)สภ.สวนพริกไทย ประชุม
ชี้แจง งานสอบสวน กำชับการ ปฏิบัติงาน ของเจ้าหน้าท่ีตำรวจให้ปฏิบัติ ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรบัทรัพย์สินบน หรือ ประโยชน์อื่น
ใดเพ่ือช่วยเหลือ ผู้กระทำผิด ในการอำนวยความยุติธรรมทางอาญา และ กำชับเรื่องย่ืนคำร้องขอ ปล่อยตัว ชั่วคราวต่อ พนักงาน สอบสวน กำชับนำ

เงินประกันตัวผู้ต้องหา ส่ง เจ้าหน้าท่ีการเงินตามวันที่ ทำ การ ปล่อยตัวชั่วคราว 
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งานอำนวยการ 
ปัจจยัท่ีจะเกิดความเส่ียง มาตรการจดัการความเส่ียง ผลการด าเนินการ 

การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน - ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา
น าของขวญัหรือส่ิงของมาให้ เพ่ือจะไดค้วามดี
ความชอบ การจดัการเร่ืองรอ้งเรียน 

 - มีการเรียกรับสินบนจากผูถู้กร้องเรียนโดยให้ 
เร่ืองเงียบไป 

 -เรียกรับผลประโยชน์เพ่ือพิจารณาช่วยเหลือผู ้ถูก
ร้องเรียน การเบิกจ่ายเงินงบประมาณและเงินนอก 

งบประมาณ 

 -เรียกรับเงินจากผูป้ฏิบตัิงานท่ีเบิกจ่ายให้ 
กระบวนการ การรับ การแจกจ่าย พสัดุ  
-แจกจ่ายให้ไม่เท่าเทียมกนั โดยของท่ีจะจ่ายให้ ผู ้
มาขอเบิก ถา้ตอ้งการมากจะเรียกรับ ผลประโยชน์
ในการอ านวยความสะดวก กระบวนการ การ
จดัซ้ือจดัจา้ง 
 -มีการปกปิดขอ้มูลเอื้อประโยชน์แก่ 
ผูป้ระกอบการเพ่ือแลกรับสินบน -มีการก าหนด
คุณลกัษณะเฉพาะเพ่ือเอื้อ ประโยชน์แก่
ผูป้ระกอบการเพ่ือแลกรับสินบน  

-ตรวจรายงานเท็จ เอื้อผูป้ระกอบการเพ่ือแลก กบั
สินบนผูป้ระกอบการ กระบวนการการขออนุญาต
ต่ออายุใบส าคญั ประจ าตวัคนต่างดา้วฯ 

 -มีการเรียกรับสินบนเพ่ืออ านวยความสะดวก 

๑ก าชบัให้เจา้หนา้ท่ี ผูร้ับผิดชอบ
ปฏิบตัิตาม นโยบายต่อตา้นการ
รับ สินบน(Anti-Bribery 

Policy) และการไม่รับ 

ของขวญัของก านลัหรือ 

ประโยชน์อื่นใด(No Gift 

Policy) จากการปฏิบตัิ หนา้ท่ี 
ก ากบัดูแล การ ปฏิบตัิงาน โดยมี
การ ตรวจสอบตามสาย การ 
บงัคบับญัชาทุกขั้นตอน เพ่ือ 

ไม่ให้เกิดช่องว่างในการ เรียกรับ
ผลประโยชน ์ 

 

๒. อบรม ก าชบัการ ปฏิบตัิงาน 
ของเจา้หนา้ท่ี อย่างสม ่าเสมอ เพ่ือ
สร้าง จิตส านึกในการ ปฏิบตัิงาน 

 

 ๓. ดูแลทุกขสุ์ข สอบถาม ปัญหา
ความเป็นอยู่อย่าง ใกลชิ้ด 

๑.มีการอบรม ก าชบั การ ปฏิบตัิ หนา้ท่ี
เป็นประจ า  
 

๒ .ตรวจสอบเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบั การ
ปฏิบตัิงาน อย่างสม ่าเสมอ 

 

 ๓. ตรวจสอบความเป็นอยู่ สอบถาม 

พูดคุย เพ่ือให้ได ้รับทราบปัญหาต่าง ๆ 

ของ ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา เพ่ือสามารถให้ 
ค าแนะน าและแนวทางแกไ้ข ปัญหาได ้

อย่างถูกตอ้ง 
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ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 

 

 
 
 

วันที่ 23 เมษายน 2567 พ.ต.ท.เปรมวิชช์ พลนนัทหิ์รัญ รอง ผกก.ป.สภ.สวนพริกไทย ประชุมชี้แจง้ จนท.งานอำนวยการ ธุรการ กำกับดูแล การ
ปฏิบัติงาน โดยมีการตรวจสอบตามสาย การบังคับบัญชาทุกข้ันตอน เพ่ือไม่ให้เกิดช่องว่างใน การ เรียกรับผลประโยชน์ และ สร้างจิตสำนึกในการ 

ปฏิบัติงาน ตรวจสอบความเป็นอยู่ สอบถาม พูดคุย เพ่ือให้ได้ รับทราบปัญหาต่าง ๆ ของ ผู้ใต้บังคับบัญชา เพ่ือสามารถให้ คำแนะนำและแนว
ทางแก้ไข ปัญหาได้ อย่างถูกต้อง 
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หัวหน้าหน่วยออกคำสั่งสถาน ี
 เรื่อง มาตรการควบคุมและเสริมสร้าง

ความประพฤตแิละวินัยข้าราชการตำรวจ 
ตามคำสั่ง ตร.ที่ ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลง ๑ 

ต.ค.๒๕๓๗ เพื่อให้ ผู้บังคับบัญชาควบคุม
กำกับดูแลผู้ใตบ้ังคับบัญชาใน เรื่องวินัย

ข้าราชการตำรวจ 
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คำส่ังสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 

ท่ี  274  / ๒๕๖๖ 
เรื่อง   มอบหมายการปกครองบังคับบัญชาข้าราชการตำรวจตามมาตรการควบคุมเสริมสร้างความประพฤติ 

และระเบียบวินัยข้าราชการตำรวจ 
**************************************** 

ตามท่ี ตำรวจภูธรจังหวัดปทุมธานี ให้ข้าราชการตำรวจไปปฏิบัติราชการในสถานีตำรวจต่างๆ ในสังกัด และ ตามหนังสือ
ตำรวจภูธรจังหวัดปทุมธานี ด่วนท่ีสุด ท่ี ๐๐๑๖.๕๒(ศอ.ปส.ภ.จว.ปท.)/๑๔๗๔ ลงวันท่ี ๑ ธันวาคม ๒๕๕๗  เพื่อทราบ และถือ
ปฏิบัติโดยเคร่งครัดตามหนังสือตำรวจภูธรภาค ๑ ด่วนท่ีสุด ท่ี ๐๐๑๖(ศอ.ปส.ภ.๑)/๕๔๕๓ ลงวันท่ี ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ 
เรื่อง กำชับ กวดขัน การดำเนินการกับข้าราชการตำรวจท่ีมีพฤติการณ์เกี่ยวข้องกับยาเสพติด เพื่อให้การควบคุมเสริมสร้างความ
ประพฤติ และระเบียบวินัยข้าราชการตำรวจสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย ในการปกครองดูแลความประพฤติและระเบียบวินัย
ของผู้ใต้บังคับบัญชาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอำนาจตามนัยคำส่ังกรมตำรวจท่ี ๑๒๑๒/๒๕๓๗  ลงวันท่ี  ๑  ตุลาคม 
๒๕๓๗ เรื่อง การกำหนดมาตรการควบคุมเสริมสร้างความประพฤติและระเบียบวินัยข้าราชการตำรวจ เพื่อให้ข้าราชการตำรวจ
ประพฤติปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมกับหน้าท่ีในฐานะผู้รักษากฎหมาย โดยจักต้องรักษาระเบียบวินัยและแบบแผนของตำรวจต้อง
ถือปฏิบัติตามหลักของคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และอุดมคติของตำรวจ นั้น   

สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย จึงมอบหมายหน้าท่ีให้ข้าราชการตำรวจ ปกครอง บังคับบัญชา ควบคุม กำกับ ดูแล 
เสริมสร้างความประพฤติ และระเบียบวินัยข้าราชการตำรวจในสังกัด ดังนี้ 

๑. พันตำรวจเอก สุวิทย์ นันทกอบกุล ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ 
ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังต่อไปนี้ 

      ๑.๑ พันตำรวจโท เปรมวิชช์ พลนันท์หิรัญ รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
 ๑.๒ พันตำรวจโท อุฬาร ชินอักษร     รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
      ๑.๓ พันตำรวจโท อดิศร ชาวเมือง     รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 

  ๒. พันตำรวจโท เปรมวิชช์ พลนันท์หิรัญ รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบ
เสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

        ๒.๑ พันตำรวจโท วิรัตน์ เสถียรชัย สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
        ๒.๒ พันตำรวจตรี เทียมทัศน์ เส้งสุ้น สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  

 ๓. พันตำรวจตรี เทียมทัศน์ เส้งสุ้น  สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง 
ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้     
          ๓.๑ ร้อยตำรวจเอก ไพรัช ขันธวิธิ  รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 

     ๓.๒ ร้อยตำรวจเอก นาทพงษ์ ศิริกาญจนพงศ์ รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
๓.๓ ร้อยตำรวจเอก ธีระพงศ์ ธาระนารถ รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
๓.๔ ร้อยตำรวจเอก วายุ ราษา  รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   

          ๓.๕ ร้อยตำรวจเอก พรพจน์  สิงห์ชา  รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
          ๓.6 ร้อยตำรวจโท สุพจน์ แสงจันทร์    รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
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         ๓.7 ร้อยตำรวจโท ไฉน ธรรมมะ      รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
          ๓.8 ร้อยตำรวจตรีจารุศักดิ์ ศะสิบุตร รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
           ๓.9 ร้อยตำรวจโท อุดม กุลพันธ์      รองสารวัตรสายงานจราจรสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 

๓.๑0 ร้อยตำรวจตรี สวาท บัวแก้ว     รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธพริกไทย                                                                                                                                                        
โดยให้ ร้อยตำรวจเอก ธีระพงศ์ ธาระนารถ เป็นผู้ช่วย พันตำรวจตรี เทียมทัศน์ เส้งสุ้น  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 

กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน   
๔. ร้อยตำรวจเอก ไพรัช ขันธวิธิ  รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง 

ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
                      ๔.๑ จ่าสิบตำรวจ อมร  เสือโฮก   ๔.๒ สิบตำรวจเอก ชยุต แห้วเพ็ชร   
                      ๔.๓ สิบตำรวจตรี ณัฐวุฒิ บุตรโท 

โดยให้  จ่าสิบตำรวจ อมร  เสือโฮก เป็นผู้ช่วย  ร้อยตำรวจเอก ไพรัช ขันธวิธิ รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล 
และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน        
  ๕. ร้อยตำรวจเอก นาทพงษ์ ศิริกาญจนพงศ์ รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบ
เสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

๕.๑ ดาบตำรวจ สมเกียรติ เอี่ยมสุข            ๕.๒ สิบตำรวจตรี ณัฐนันท์ กล่ันตา 
            โดยให ้ดาบตำรวจ สมเกียรติ เอี่ยมสุข เป็นผู้ช่วย ร้อยตำรวจเอก นาทพงษ์ ศิริกาญจนพงศ์ รับผิดชอบเสริมสร้าง 
ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน 

๖. ร้อยตำรวจเอก ธีระพงศ์ ธาระนารถ รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบ
เสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

๖.๑ สิบตำรวจเอก วีรศักดิ์ ภูจำปา                    ๖.๒  สิบตำรวจตรี วิจักษ์ โพธิ์ทอง 
๖.๓ สิบตำรวจตรี ณัฐพล  ชัยดุษฎีบัณฑิต 

             โดยให้ สิบตำรวจเอก วีรศักดิ์ ภูจำปา เป็นผู้ช่วย ร้อยตำรวจเอก ธีระพงศ์ ธาระนารถ   รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 
กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน   

๗. ร้อยตำรวจเอก พรพจน์ สิงห์ชา รองสารวัตรสายงานสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   
รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

๗.๑ ดาบตำรวจ จำนงค์ สุจันทา   ๗.๒ ดาบตำรวจ วีระชัย คำเขียว    
โดยให ้ ดาบตำรวจ จำนงค์ สุจันทา เป็นผู้ช่วย ร้อยตำรวจโท พรพจน์ สิงห์ชา รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล 

และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน 
๘. ร้อยตำรวจโท สุพจน์ แสงจันทร์ รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   รับผิดชอบ

เสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
          ๘.๑ ดาบตำรวจ อิทธิเชษฐ์ เสาร์สูงเนิน                 ๘.๒  ดาบตำรวจ ฐปนรรฆ์ ทานะมัย 

                    ๘.๓ จ่าสิบตำรวจ วิทวัส นันทะเสน          
โดยให้  ดาบตำรวจ อิทธิเชษฐ์ เสาร์สูงเนิน เป็นผู้ช่วย ร้อยตำรวจโท สุพจน์ แสงจันทร์ รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 

กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน 
๙. ร้อยตำรวจโท ไฉน ธรรมมะ รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   รับผิดชอบ

เสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
          ๙.๑ ดาบตำรวจ ฤทธิ์ วิลัยรัตน์                           ๙.๒ ดาบตำรวจ สมศักดิ์ แห่กาฬสินธุ์         
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โดยให้ ดาบตำรวจ ฤทธิ์ วิลัยรัตน์ เป็นผู้ช่วย  ร้อยตำรวจตรี ไฉน ธรรมมะ รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล 

และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน   
  ๑๐. ร้อยตำรวจตรี จารุศักด์ิศะศิบุตร  รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   

รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
           ๑๐.๑ สิบตำรวจตรึ ภูวนาท  อัฐนาค 
  ๑๑.ร้อยตำรวจเอก วายุ ราษา รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย (ปฏิบัติหน้าท่ีงานจราจร) 

รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้                                                               
  ๑๑.๑ ดาบตำรวจ วีรภัทร  ใจงาม  ๑๑.๒ ดาบตำรวจ ยศศักดิ์ สุจินพลัม   

โดยให้  ดาบตำรวจ วีรภัทร  ใจงาม   เป็นผู้ช่วย ร้อยตำรวจเอก วายุ  ราษา  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล
และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน  

 ๑๒. ร้อยตำรวจโท อุดม กุลพันธ์ รองสารวัตรสายงานจราจรสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง 
ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

๑๒.๑ ดาบตำรวจ พิพัฒน์ เล้าตระกูล  ๑๒.๒ จ่าสิบตำรวจ วัฒนา สุขแสน    
โดยให ้ ดาบตำรวจ พิพัฒน์ เล้าตระกูล เป็นผู้ช่วย   ร้อยตำรวจตรี อุดม กุลพันธ์  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 

กำกับ ดูแลและกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน   
 ๑๓. ร้อยตำรวจตรี สวาท  บัวแก้ว รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปราม (ปฏิบัติหน้าท่ีงานจราจร) สถานีตำรวจภูธร

สวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
๑๓.๑ สิบตำรวจตรี เศรษวัฒน์ อับโพธิ์ชัย          ๑๓.๒ สิบตำรวจตรี พิทักษ์  ใจมนต์                       

   ๑๔. พันตำรวจโท อุฬาร ชินอักษร รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง 
ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
  ๑๔.๑ พันตำรวจตรี ภารดา ตันติรุ่งอรุณ สารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย     

   ๑๕. พันตำรวจตรี ภารดา ตันติรุ่งอรุณ สารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 
กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
                     ๑๕.๑ ร้อยตำรวจเอก ศุภกร ต่อไมตรี  รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 

             ๑๕.๒ ร้อยตำรวจเอก นัฐภูมิ บุญใหญ่     รองสารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง ปฏิบัติราชการ 
สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 

  ๑๕.๓ ร้อยตำรวจโท รังสรรค์ ห่วงรัก   รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
             ๑๕.๔ ร้อยตำรวจโท ภานุพงศ์ วงศ์รอด  รองสารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรคลองหลวง ปฏิบัติราชการ 

สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย          
             ๑๕.๕ ร้อยตำรวจโท สุเทพ มุทนาเวช  รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
             ๑๕.๖ ร้อยตำรวจตรี  สุภา สาริกา      รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
    โดยให ้ร้อยตำรวจเอก ศุภกร ต่อไมตรี เป็นผู้ช่วย พันตำรวจโท เสน่ห์ ปัญญาเรือง  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ 

ดูแลและกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน    
  ๑๖. ร้อยตำรวจเอก ศุภกร ต่อไมตรี  รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง 

ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
๑๖.๑ ดาบตำรวจ นฤต สมรอบรู้                          ๑๖.๒ สิบตำรวจตรี วงศ์วาณิชย์ อินต๊ะสืบ 
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โดยให ้ดาบตำรวจ นฤต สมรอบรู้เป็นผู้ช่วย ร้อยตำรวจเอก ศุภกร ต่อไมตรี รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแลและ

กวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน  
  ๑๗. ร้อยตำรวจโท รังสรรค์ ห่วงรัก  รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง 

ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
๑๗.๑ สิบตำรวจโท สหรัฐ ฮวดพรม                                          

  ๑๘. ร้อยตำรวจโท สุเทพ มุทนาเวช    รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปราม(ปฏิบัติหน้าท่ีเสมียนประจำวัน/ผู้ช่วย
พนักงานสอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของ
ข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
                    ๑๘.๑  สิบตำรวจตรี อัศวิน ทองกอง 

    ๑๙. ร้อยตำรวจตรี  สุภา สาริการองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปราม(ปฏิบัติหน้าท่ีเสมียนประจำวัน/ผู้ช่วย
พนักงานสอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของ
ข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

    ๑๙.๑ สิบตำรวจตรี ณัฐพงศ์ มั่งสูงเนิน 
๒๐. พันตำรวจโท อดิศร ชาวเมือง รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 

กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้                                                 
๒๐.๑ พันตำรวจโท วุฒิชัย เกิดผล  สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   

 ๒๑. พันตำรวจโท วุฒิชัย เกิดผล สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ 
ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
  ๒๑.๑ ร้อยตำรวจเอก เสฎฐวัฒน์ สัมพันธ์  รองสารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   
     ๒๑.๒ ร้อยตำรวจเอก นุกูล ใจวันดี  รองสารวัตรป้องกันปราบปราม (ปฏิบัติหน้าท่ีงานสืบสวน) สถานี
ตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
  ๒๑.๓ ร้อยตำรวจเอก วัลลพ แสงทับทิม  รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปราม (ปฏิบัติหน้าท่ีงานสืบสวน) 
สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   
   โดยให ้ ร้อยตำรวจเอก เสฎฐวัฒน์ สัมพันธ์  เป็นผู้ช่วย พันตำรวจโท วุฒิชัย เกิดผล  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ 
ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน      

๒๒. ร้อยตำรวจเอก เสฎฐวัฒน์ สัมพันธ์  รองสารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง 
ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้         

         ๒๒.๑ ดาบตำรวจ ธรรมรัตน์ สง่างาม            ๒๒.๒ สิบตำรวจตรี ศุภกิจ  ภูล้นแก้ว  
         ๒๒.๓ สิบตำรวจตรี อภิเชษฐ์ จรนามล  
โดยให้  ดาบตำรวจ ธรรมรัตน์ สง่างาม เป็นผู้ช่วย ร้อยตำรวจเอก เสฎฐวัฒน์ สัมพันธ์  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 

กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน   
๒๓. ร้อยตำรวจเอก วัลลพ แสงทับทิม  รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปราม (ปฏิบัติหน้าท่ีงานสืบสวน) สถานี

ตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
          ๒๓.๑ จ่าสิบตำรวจ ศุภกิจ กันทมา            ๒๓.๒ จ่าสิบตำรวจ พงศ์เทพ เพ็ชรสุ่ม   
๒๔. พันตำรวจโท วิรัตน์ เสถียรชัย สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 

กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
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          ๒๔.๑ ร้อยตำรวจเอก ชุมพล มิลินทจินดา รองสารวัตรธุรการ สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
         ๒๔.๒ ร้อยตำรวจเอก พันธุ์ธัช ตรีก้อน     รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย      
         ๒๔.๒ ร้อยตำรวจโท คุณากร ชิณรินทร์ รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปราม(ปฏิบัติหน้าท่ีจ่ากองและงาน

พัสดุ)สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
โดยให ้ ร้อยตำรวจเอก ชุมพล มิลินทจินดา เป็นผู้ช่วย พันตำรวจโท วิรัตน์ เสถียรชัย  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 

กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน  
            ๒๕. ร้อยตำรวจเอก ชุมพล มิลินทจินดา รองสารวัตรธุรการสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย (ปฏิบัติหน้าท่ีการเงิน)  
รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

        ๒๕.๑ สิบตำรวจตรี ณัฐวุฒิ ขันธ์บุญ   
            ๒๖. ร้อยตำรวจโท คุณากร ชิณรินทร์ รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปราม(ปฏิบัติหน้าท่ีจ่ากองและงานพัสดุ)สถานี
ตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

        ๒๖.๑ สิบตำรวจตรี สุระพงศ์  รจนาสม 
  ๒๗. ผู้บังคับบัญชามีหน้าท่ี ดังนี้  
           ๒๗.๑  เสริมสร้างและพัฒนาให้ผู้ใต้บังคับบัญชามีระเบียบวินัย  โดยการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีมีการอบรม 
การสร้างขวัญกำลังใจ การจูงใจหรือการอื่นใดท่ีจะเสริมสร้างและพัฒนาทัศนคติ ปลูกจิตสำนึกและพฤติกรรม             ของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาให้เป็นผู้ท่ีมีระเบียบวินัย 
             ๒๗.๒  ป้องกันมิให้ผู้ใต้บังคับบัญชากระทำผิดวินัย  โดยเอาใจใส่ดูแล  สังเกตการณ์ขจัดเหตุท่ีอาจก่อให้เกิดการ
กระทำผิดวินัยในเรื่องอันอยู่ในวิสัยท่ีจะดำเนินการป้องกันตามควรแก่กรณี  และกวดขัน  ควบคุม กำกับดูแลการปฏิบัติหน้าท่ีของ
ผู้ใต้บังคับบัญชา  ให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบของทางราชการอย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ  เป็นผลดี        ต่อทาง
ราชการ                                                                  

  ๒๗.๓ เมื่อปรากฏว่ามีเหตุมีมูลกล่าวหาว่าผู้ใต้บังคับบัญชากระทำผิดวินัยหรือมีพยานหลักฐานในเบ้ืองต้นว่า   
ข้าราชการตำรวจถูกฟ้องคดีอาญา  หรือต้องหาว่ากระทำผิดอาญา ( เว้นแต่เป็นการปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์สุจริตหรือถูก
กล่ันแกล้งกล่าวหา) ผู้บังคับบัญชาจักต้องดำเนินการทางวินัย  และทางคดีอาญาตามกฎหมาย  ระเบียบ  โดยเฉียบขาด  รวดเร็ว
ทันต่อเหตุการณ์  

๒๗.๔ เมื่อปรากฏว่ามีเหตุมีมูลกล่าวหาว่าผู้ใต้บังคับบัญชากระทำผิดวินัยหรือมีพยานหลักฐานในเบ้ืองต้นว่า   
ข้าราชการตำรวจถูกฟ้องคดีอาญา  หรือต้องหาว่ากระทำผิดอาญา ( เว้นแต่เป็นการปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์สุจริตหรือถูก
กล่ันแกล้งกล่าวหา) ผู้บังคับบัญชาจักต้องดำเนินการทางวินัย  และทางคดีอาญาตามกฎหมาย  ระเบียบ  โดยเฉียบขาด  รวดเร็ว
ทันต่อเหตุการณ์ 
  ๒๗.๕  ปกครอง ดูแล ผู้ใต้บังคับบัญชาด้วยความเท่ียงธรรมเสมอภาคกัน  ในการพิจารณาบำเหน็จความชอบ  
และการแต่งต้ังโยกย้ายต้องพิจารณาดำเนินการด้วยความเป็นธรรม  ตามกฎเกณฑ์ของทางราชการโดยเคร่งครัด  

๒๘. ข้อปฏิบัติในการควบคุม 
           ๒๘.๑ เมื่อทราบหรือพบว่า  ผู้ใต้บังคับบัญชากระทำผิดทางอาญาหรือทางวินัยหรือมีพฤติการณ์ไม่เหมาะสมหรือ
อันอาจก่อให้เกิดความเสียหายต้องรีบดำเนินการแก้ไข หากเป็นกรณีท่ีกระทำผิดกฎหมาย ระเบียบ  ข้อบังคับ  คำส่ัง  แบบแผน  
ธรรมเนียม ต้องรีบดำเนินการตามอำนาจท่ีโดยเฉียบขาดทันที และทันต่อเหตุการณ์และรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 
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๒๘.๒  ผู้บังคับบัญชาท่ีละเลย  นอกจากจะต้องถูกพิจารณาความบกพร่อง ถูกพิจารณางดการขอเล่ือนขั้น  

และอัตราเงินเดือน  หรือถูกพิจารณางดบำเหน็จความชอบ  หรือถูกพิจารณางดการเล่ือนตำแหน่งสูงขึ้น  แล้วให้ พิจารณาแต่งต้ัง
ปรับเปล่ียนตำแหน่งหน้าท่ี  หรือเปล่ียนแปลงหน้าท่ีรับผิดชอบ  เพื่อให้เกิดความเหมาะสมตามควรแก่กรณี  

๒๙. ข้าราชการตำรวจผู้ใดประพฤติตนไม่เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าท่ีราชการ  หรือบกพร่องต่อหน้าท่ีราชการ อยู่เสมอ  
หรือหย่อนความสามารถด้วยเหตุใด แต่พฤติการณ์การกระทำดังกล่าว ยังไม่ถึงขั้นท่ีจะดำเนินการลงโทษทางวินัยหรือทางอาญา
หรือดำเนินการตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องได้  เนื่องจากไม่มีพยานหลักฐานเพียงพอท่ีจะพิจารณาดำเนินการได้  ให้ผู้บังคับบัญชา
ดำเนินการส่งตัวข้าราชการตำรวจผู้นั้นไปเข้ารับการอบรมหรือจัดให้มีการอบรมเพื่อเสริมสร้างฟื้นฟูจิตใจและพัฒนาทัศนคติ  
จิตสำนึก  และพฤติกรรมให้เป็นไปในทางระเบียบวินัย  หากข้าราชการตำรวจผู้เข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าวแล้วยังไม่ประพฤติ
และปฏิบัติตนให้ดีขึ้น ก็ให้ผู้บังคับบัญชาดำเนินการตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำส่ังท่ีกำหนดไว้โดยเฉียบขาด    

๓๐. การปฏิบัติทุกกรณีให้ยึดถือตามคำส่ัง  สำนักนายกรัฐมนตรี  ท่ี ๑๓๙/๒๕๔๖  ลงวันท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖ และ
ตาม คำส่ัง ตร.ท่ี ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลง ๑ ตุลาคม ๒๕๓๗ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และคำส่ังอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด 

 ๓๑. ให้ยกเลิกคำส่ังสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย ท่ีขัดแย้งกับคำส่ังนี้ท้ังหมดและให้ใช้คำส่ังนี้ 
  ๓๒. ให้ผู้บังคับบัญชาท่ีรับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ทุก
นายจัดทำสมุดบันทึกประจำตัวบุคคล พร้อมบันทึก การประชุม อบรม ช้ีแจง ดูแลทุกข์สุข ตรวจเยี่ยมเยือนผู้ใต้บังคับบัญชา ให้
เป็นไปตามท่ีผู้บังคับบัญชาระดับสูงท่ีได้ส่ังการไว้ตามระเบียบวินัยและแบบตรวจราชการของสำนักงานจเรตำรวจแห่งชาติ พร้อม
ให้มีการบันทึกภาพถ่ายไว้ทุกครั้ง 
   หมายเหตุ  
             ๑. ข้าราชการตำรวจสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทยท่ีไปปฏิบัติราชการ  สถานีตำรวจภูธรเมืองปทุมธานี 
                     ๑.๑ พันตำรวจตรี วันเฉลิม  ใสสะอาด  สารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
            ๒. ข้าราชการตำรวจสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทยท่ีไปปฏิบัติราชการ  สถานีตำรวจภูธรคลองหลวง 
                     ๒.๑ สิบตำรวจเอก ปรมินทร์  แก้วแฝก  ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไท 
            ๓. ข้าราชการตำรวจสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทยท่ีไปปฏิบัติราชการ  สถานีตำรวจภูธรธัญบุรี 
                     ๓.๑ สิบตำรวจเอก สุรวัช  อินมั่น  ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย     
                     ๓.๒ สิบตำรวจตรี อชิระ  จันณรงค์   ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
 

               ท้ังนี้  ให้ถือปฏิบัติตามคำส่ังโดยเคร่งครัด จนกว่าจะมีคำส่ังเปล่ียนแปลง 
            
                          ส่ัง  ณ  วันท่ี  7  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 

                      พันตำรวจเอก            
                     (สุวิทย์ นันทกอบกุล) 
                                               ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
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คำส่ังสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 

ท่ี 39 /๒๕๖7 
เรื่อง   มอบหมายการปกครองบังคับบัญชาข้าราชการตำรวจตามมาตรการควบคุมเสริมสร้างความประพฤติ 

และระเบียบวินัยข้าราชการตำรวจ 
**************************************** 

ตามท่ี ตำรวจภูธรจังหวัดปทุมธานี ให้ข้าราชการตำรวจไปปฏิบัติราชการในสถานีตำรวจต่างๆ ในสังกัด และ ตามหนังสือ
ตำรวจภูธรจังหวัดปทุมธานี ด่วนท่ีสุด ท่ี ๐๐๑๖.๕๒(ศอ.ปส.ภ.จว.ปท.)/๑๔๗๔ ลงวันท่ี ๑ ธันวาคม ๒๕๕๗  เพื่อทราบ และถือ
ปฏิบัติโดยเคร่งครัดตามหนังสือตำรวจภูธรภาค ๑ ด่วนท่ีสุด ท่ี ๐๐๑๖(ศอ.ปส.ภ.๑)/๕๔๕๓ ลงวันท่ี ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ 
เรื่อง กำชับ กวดขัน การดำเนินการกับข้าราชการตำรวจท่ีมีพฤติการณ์เกี่ยวข้องกับยาเสพติด เพื่อให้การควบคุมเสริมสร้างความ
ประพฤติ และระเบียบวินัยข้าราชการตำรวจสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย ในการปกครองดูแลความประพฤติและระเบียบวินัย
ของผู้ใต้บังคับบัญชาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอำนาจตามนัยคำส่ังกรมตำรวจท่ี ๑๒๑๒/๒๕๓๗  ลงวันท่ี  ๑  ตุลาคม 
๒๕๓๗ เรื่อง การกำหนดมาตรการควบคุมเสริมสร้างความประพฤติและระเบียบวินัยข้าราชการตำรวจ เพื่อให้ข้าราชการตำรวจ
ประพฤติปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมกับหน้าท่ีในฐานะผู้รักษากฎหมาย โดยจักต้องรักษาระเบียบวินัยและแบบแผนของตำรวจต้อง
ถือปฏิบัติตามหลักของคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และอุดมคติของตำรวจ นั้น   

สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย จึงมอบหมายหน้าท่ีให้ข้าราชการตำรวจ ปกครอง บังคับบัญชา ควบคุม กำกับ ดูแล 
เสริมสร้างความประพฤติ และระเบียบวินัยข้าราชการตำรวจในสังกัด ดังนี้ 

๑. พันตำรวจเอก สุวิทย์ นันทกอบกุล ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ 
ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังต่อไปนี้ 

      ๑.๑ พันตำรวจโท เปรมวิชช์ พลนันท์หิรัญ รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
 ๑.๒ พันตำรวจโท อุฬาร ชินอักษร     รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
      ๑.๓ พันตำรวจโท อดิศร ชาวเมือง     รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 

  ๒. พันตำรวจโท เปรมวิชช์ พลนันท์หิรัญ รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบ
เสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

        ๒.๑ พันตำรวจโท วิรัตน์ เสถียรชัย สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
        ๒.๒ พันตำรวจตรี เทียมทัศน์ เส้งสุ้น สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  

 ๓. พันตำรวจตรี เทียมทัศน์ เส้งสุ้น  สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง 
ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้     
          ๓.๑ ร้อยตำรวจเอก ไพรัช ขันธวิธิ  รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 

     ๓.๒ ร้อยตำรวจเอก นาทพงษ์ ศิริกาญจนพงศ์ รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
๓.๓ ร้อยตำรวจเอก ธีระพงศ์ ธาระนารถ รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
๓.๔ ร้อยตำรวจเอก วายุ ราษา  รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   
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          ๓.๕ ร้อยตำรวจเอก พรพจน์  สิงห์ชา  รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
          ๓.6 ร้อยตำรวจโท สุพจน์ แสงจันทร์    รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
          ๓.7 ร้อยตำรวจโท ไฉน ธรรมมะ      รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
          ๓.8 ร้อยตำรวจตรีจารุศักดิ์ ศะสิบุตร รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
          ๓.9 ร้อยตำรวจโท อุดม กุลพันธ์      รองสารวัตรสายงานจราจรสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 

๓.๑0 ร้อยตำรวจตรี สวาท บัวแก้ว     รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธพริกไทย                                                                                                                                                        
โดยให้ ร้อยตำรวจเอก ธีระพงศ์ ธาระนารถ เป็นผู้ช่วย พันตำรวจตรี เทียมทัศน์ เส้งสุ้น  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 

กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน   
๔. ร้อยตำรวจเอก ไพรัช ขันธวิธิ  รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง 

ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
                      ๔.๑ จ่าสิบตำรวจ อมร  เสือโฮก   ๔.๒ สิบตำรวจเอก ชยุต แห้วเพ็ชร   
                      ๔.๓ สิบตำรวจตรี ณัฐวุฒิ บุตรโท 

โดยให้  จ่าสิบตำรวจ อมร  เสือโฮก เป็นผู้ช่วย  ร้อยตำรวจเอก ไพรัช ขันธวิธิ รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล 
และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน        
  ๕. ร้อยตำรวจเอก นาทพงษ์ ศิริกาญจนพงศ์ รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบ
เสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

๕.๑ ดาบตำรวจ สมเกียรติ เอี่ยมสุข            ๕.๒ สิบตำรวจตรี เศรษวัฒน์ อับโพธิ์ชัย 
            โดยให ้ดาบตำรวจ สมเกียรติ เอี่ยมสุข เป็นผู้ช่วย ร้อยตำรวจเอก นาทพงษ์ ศิริกาญจนพงศ์ รับผิดชอบเสริมสร้าง 
ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน 

๖. ร้อยตำรวจเอก ธีระพงศ์ ธาระนารถ รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบ
เสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

๖.๑ สิบตำรวจเอก วีรศักดิ์ ภูจำปา                    ๖.๒  สิบตำรวจตรี วิจักษ์ โพธิ์ทอง 
๖.๓ สิบตำรวจตรี ณัฐพล  ชัยดุษฎีบัณฑิต 

             โดยให้ สิบตำรวจเอก วีรศักดิ์ ภูจำปา เป็นผู้ช่วย ร้อยตำรวจเอก ธีระพงศ์ ธาระนารถ   รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 
กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน   

๗. ร้อยตำรวจเอก พรพจน์ สิงห์ชา รองสารวัตรสายงานสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   
รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

๗.๑ ดาบตำรวจ จำนงค์ สุจันทา   ๗.๒ ดาบตำรวจ วีระชัย คำเขียว    
โดยให้  ดาบตำรวจ จำนงค์ สุจันทา เป็นผู้ช่วย ร้อยตำรวจเอก พรพจน์ สิงห์ชา รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ 

ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน 
๘. ร้อยตำรวจโท สุพจน์ แสงจันทร์ รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   รับผิดชอบ

เสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
          ๘.๑ ดาบตำรวจ ฐปนรรฆ์ ทานะมัย                 ๘.๒  จ่าสิบตำรวจ วิทวัส นันทะเสน          
โดยให้  ดาบตำรวจ ฐปนรรฆ์ ทานะมัย เป็นผู้ช่วย ร้อยตำรวจโท สุพจน์ แสงจันทร์ รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ 

ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน 
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๙. ร้อยตำรวจโท ไฉน ธรรมมะ รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   รับผิดชอบ

เสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
          ๙.๑ ดาบตำรวจ ฤทธิ์ วิลัยรัตน์                           ๙.๒ ดาบตำรวจ สมศักดิ์ แห่กาฬสินธุ์   
          9.3 สิบตำรวจตรี รุ่งโรจน์ สมัครเกษตรกิจ        
โดยให้ ดาบตำรวจ ฤทธิ์ วิลัยรัตน์ เป็นผู้ช่วย  ร้อยตำรวจตรี ไฉน ธรรมมะ รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล 

และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน   
  ๑๐. ร้อยตำรวจตรี จารุศักด์ิ  ศะศิบุตร  รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   

รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
           ๑๐.๑ สิบตำรวจตรึ ภูวนาท  อัฐนาค 
  ๑๑.ร้อยตำรวจเอก วายุ ราษา รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย (ปฏิบัติหน้าท่ีงานจราจร) 

รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้                                                               
  ๑๑.๑ ดาบตำรวจ วีรภัทร  ใจงาม  ๑๑.๒ ดาบตำรวจ ยศศักดิ์ สุจินพลัม   

โดยให้  ดาบตำรวจ วีรภัทร  ใจงาม   เป็นผู้ช่วย ร้อยตำรวจเอก วายุ  ราษา  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล
และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน  

 ๑๒. ร้อยตำรวจโท อุดม กุลพันธ์ รองสารวัตรสายงานจราจรสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง 
ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

๑๒.๑ ดาบตำรวจ พิพัฒน์ เล้าตระกูล  ๑๒.๒ จ่าสิบตำรวจ วัฒนา สุขแสน    
โดยให ้ ดาบตำรวจ พิพัฒน์ เล้าตระกูล เป็นผู้ช่วย   ร้อยตำรวจโท อุดม กุลพันธ์  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 

กำกับ ดูแลและกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน   
 ๑๓. ร้อยตำรวจตรี สวาท  บัวแก้ว รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปราม (ปฏิบัติหน้าท่ีงานจราจร) สถานีตำรวจภูธร

สวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
๑๓.๑ สิบตำรวจตรี สิบตำรวจตรี พิทักษ์  ใจมนต์   

   ๑๔. พันตำรวจโท อุฬาร ชินอักษร รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง 
ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
  ๑๔.๑ พันตำรวจตรี ภารดา ตันติรุ่งอรุณ สารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย     

   ๑๕. พันตำรวจตรี ภารดา ตันติรุ่งอรุณ สารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 
กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
                     ๑๕.๑ ร้อยตำรวจเอก ศุภกร ต่อไมตรี  รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 

             ๑๕.๒ ร้อยตำรวจเอก นัฐภูมิ บุญใหญ่     รองสารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรคลองสิบสอง ปฏิบัติราชการ 
สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 

  ๑๕.๓ ร้อยตำรวจเอก รังสรรค์ ห่วงรัก   รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
             ๑๕.๔ ร้อยตำรวจโท ภานุพงศ์ วงศ์รอด  รองสารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรคลองหลวง ปฏิบัติราชการ 

สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย          
             ๑๕.๕ ร้อยตำรวจโท สุเทพ มุทนาเวช  รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
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  ๑๕.๖ ร้อยตำรวจตรี  สุภา สาริกา      รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
    โดยให้ ร้อยตำรวจเอก ศุภกร ต่อไมตรี เป็นผู้ช่วย พันตำรวจตรี ภารดา ตันติรุ่งอรุณ รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 

กำกับ ดูแลและกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน    
  ๑๖. ร้อยตำรวจเอก ศุภกร ต่อไมตรี  รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง 

ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
๑๖.๑ ดาบตำรวจ นฤต สมรอบรู้                          ๑๖.๒ สิบตำรวจตรี วงศ์วาณิชย์ อินต๊ะสืบ 

   โดยให้ ดาบตำรวจ นฤต สมรอบรู้เป็นผู้ช่วย ร้อยตำรวจเอก ศุภกร ต่อไมตรี รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล
และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน  

  ๑๗. ร้อยตำรวจเอก รังสรรค์ ห่วงรัก  รองสารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง 
ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

๑๗.๑ สิบตำรวจโท จักรินทร์ จันทมาตย์                                          
  ๑๘. ร้อยตำรวจโท สุเทพ มุทนาเวช    รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปราม(ปฏิบัติหน้าท่ีเสมียนประจำวัน/ผู้ช่วย

พนักงานสอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของ
ข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

    ๑๘.๑  สิบตำรวจตรี อัศวิน ทองกอง 
    ๑๙. ร้อยตำรวจตรี  สุภา สาริกา  รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปราม(ปฏิบัติหน้าท่ีเสมียนประจำวัน/ผู้ช่วย

พนักงานสอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของ
ข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

    ๑๙.๑ สิบตำรวจตรี ณัฐพงศ์ มั่งสูงเนิน 
๒๐. พันตำรวจโท อดิศร ชาวเมือง รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 

กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้                                                 
๒๐.๑ พันตำรวจโท วุฒิชัย เกิดผล  สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   

 ๒๑. พันตำรวจโท วุฒิชัย เกิดผล สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ 
ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
  ๒๑.๑ ร้อยตำรวจเอก เสฎฐวัฒน์ สัมพันธ์  รองสารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   
     ๒๑.๒ ร้อยตำรวจเอก นุกูล ใจวันดี  รองสารวัตรป้องกันปราบปราม (ปฏิบัติหน้าท่ีงานสืบสวน) สถานี
ตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
  ๒๑.๓ ร้อยตำรวจเอก วัลลพ แสงทับทิม  รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปราม (ปฏิบัติหน้าท่ีงานสืบสวน) 
สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย   
   โดยให ้ ร้อยตำรวจเอก เสฎฐวัฒน์ สัมพันธ์  เป็นผู้ช่วย พันตำรวจโท วุฒิชัย เกิดผล  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ 
ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน      

๒๒. ร้อยตำรวจเอก เสฎฐวัฒน์ สัมพันธ์  รองสารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง 
ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้         

         ๒๒.๑ ดาบตำรวจ ธรรมรัตน์ สง่างาม            ๒๒.๒ สิบตำรวจตรี ศุภกิจ  ภูล้นแก้ว  
         ๒๒.๓ สิบตำรวจตรี อภิเชษฐ์ จรนามล  
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โดยให้  ดาบตำรวจ ธรรมรัตน์ สง่างาม เป็นผู้ช่วย ร้อยตำรวจเอก เสฎฐวัฒน์ สัมพันธ์  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 

กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน   
๒๓. ร้อยตำรวจเอก วัลลพ แสงทับทิม  รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปราม (ปฏิบัติหน้าท่ีงานสืบสวน) สถานี

ตำรวจภูธรสวนพริกไทย  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
          ๒๓.๑ จ่าสิบตำรวจ ศุภกิจ กันทมา            ๒๓.๒ จ่าสิบตำรวจ พงศ์เทพ เพ็ชรสุ่ม   
๒๔. พันตำรวจโท วิรัตน์ เสถียรชัย สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 

กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
         ๒๔.๑ ร้อยตำรวจเอก ชุมพล มิลินทจินดา รองสารวัตรธุรการ สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
         ๒๔.๒ ร้อยตำรวจโท คุณากร ชิณรินทร์ รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปราม(ปฏิบัติหน้าท่ีจ่ากองและงาน

พัสดุ)สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
โดยให ้ ร้อยตำรวจเอก ชุมพล มิลินทจินดา เป็นผู้ช่วย พันตำรวจโท วิรัตน์ เสถียรชัย  รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม 

กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ตามลำดับช้ัน  
            ๒๕. ร้อยตำรวจเอก ชุมพล มิลินทจินดา รองสารวัตรธุรการสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย (ปฏิบัติหน้าท่ีการเงิน)  
รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

        ๒๕.๑ สิบตำรวจตรี ณัฐวุฒิ ขันธ์บุญ   
            ๒๖. ร้อยตำรวจโท คุณากร ชิณรินทร์ รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปราม(ปฏิบัติหน้าท่ีจ่ากองและงานพัสดุ)สถานี
ตำรวจภูธรสวนพริกไทย รับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 

        ๒๖.๑ สิบตำรวจตรี สุระพงศ์  รจนาสม 
  ๒๗. ผู้บังคับบัญชามีหน้าท่ี ดังนี้  
           ๒๗.๑  เสริมสร้างและพัฒนาให้ผู้ใต้บังคับบัญชามีระเบียบวินัย  โดยการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีมีการอบรม 
การสร้างขวัญกำลังใจ การจูงใจหรือการอื่นใดท่ีจะเสริมสร้างและพัฒนาทัศนคติ ปลูกจิตสำนึกและพฤติกรรม             ของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาให้เป็นผู้ท่ีมีระเบียบวินัย 
             ๒๗.๒  ป้องกันมิให้ผู้ใต้บังคับบัญชากระทำผิดวินัย  โดยเอาใจใส่ดูแล  สังเกตการณ์ขจัดเหตุท่ีอาจก่อให้เกิดการ
กระทำผิดวินัยในเรื่องอันอยู่ในวิสัยท่ีจะดำเนินการป้องกันตามควรแก่กรณี  และกวดขัน  ควบคุม กำกับดูแลการปฏิบัติหน้าท่ีของ
ผู้ใต้บังคับบัญชา  ให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบของทางราชการอย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ  เป็นผลดี        ต่อทาง
ราชการ                                                                  

  ๒๗.๓ เมื่อปรากฏว่ามีเหตุมีมูลกล่าวหาว่าผู้ใต้บังคับบัญชากระทำผิดวินัยหรือมีพยานหลักฐานในเบ้ืองต้นว่า   
ข้าราชการตำรวจถูกฟ้องคดีอาญา  หรือต้องหาว่ากระทำผิดอาญา ( เว้นแต่เป็นการปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์สุจริตหรือถูก
กล่ันแกล้งกล่าวหา) ผู้บังคับบัญชาจักต้องดำเนินการทางวินัย  และทางคดีอาญาตามกฎหมาย  ระเบียบ  โดยเฉียบขาด  รวดเร็ว
ทันต่อเหตุการณ์  

๒๗.๔ เมื่อปรากฏว่ามีเหตุมีมูลกล่าวหาว่าผู้ใต้บังคับบัญชากระทำผิดวินัยหรือมีพยานหลักฐานในเบ้ืองต้นว่า   
ข้าราชการตำรวจถูกฟ้องคดีอาญา  หรือต้องหาว่ากระทำผิดอาญา ( เว้นแต่เป็นการปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์สุจริตหรือถูก
กล่ันแกล้งกล่าวหา) ผู้บังคับบัญชาจักต้องดำเนินการทางวินัย  และทางคดีอาญาตามกฎหมาย  ระเบียบ  โดยเฉียบขาด  รวดเร็ว
ทันต่อเหตุการณ์ 
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                   ๒๗.๕  ปกครอง ดูแล ผู้ใต้บังคับบัญชาด้วยความเท่ียงธรรมเสมอภาคกัน  ในการพิจารณาบำเหน็จความชอบ  
และการแต่งต้ังโยกย้ายต้องพิจารณาดำเนินการด้วยความเป็นธรรม  ตามกฎเกณฑ์ของทางราชการโดยเคร่งครัด  

๒๘. ข้อปฏิบัติในการควบคุม 
           ๒๘.๑ เมื่อทราบหรือพบว่า  ผู้ใต้บังคับบัญชากระทำผิดทางอาญาหรือทางวินัยหรือมีพฤติการณ์ไม่เหมาะสมหรือ
อันอาจก่อให้เกิดความเสียหายต้องรีบดำเนินการแก้ไข หากเป็นกรณีท่ีกระทำผิดกฎหมาย ระเบียบ  ข้อบังคับ  คำส่ัง  แบบแผน  
ธรรมเนียม ต้องรีบดำเนินการตามอำนาจท่ีโดยเฉียบขาดทันที และทันต่อเหตุการณ์และรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 

๒๘.๒  ผู้บังคับบัญชาท่ีละเลย  นอกจากจะต้องถูกพิจารณาความบกพร่อง ถูกพิจารณางดการขอเล่ือนขั้น  
และอัตราเงินเดือน  หรือถูกพิจารณางดบำเหน็จความชอบ  หรือถูกพิจารณางดการเล่ือนตำแหน่งสูงขึ้น  แล้วให้ พิจารณาแต่งต้ัง
ปรับเปล่ียนตำแหน่งหน้าท่ี  หรือเปล่ียนแปลงหน้าท่ีรับผิดชอบ  เพื่อให้เกิดความเหมาะสมตามควรแก่กรณี  

๒๙. ข้าราชการตำรวจผู้ใดประพฤติตนไม่เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าท่ีราชการ  หรือบกพร่องต่อหน้าท่ีราชการ อยู่เสมอ  
หรือหย่อนความสามารถด้วยเหตุใด แต่พฤติการณ์การกระทำดังกล่าว ยังไม่ถึงขั้นท่ีจะดำเนินการลงโทษทางวินัยหรือทางอาญา
หรือดำเนินการตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องได้  เนื่องจากไม่มีพยานหลักฐานเพียงพอท่ีจะพิจารณาดำเนินการได้  ให้ผู้บังคับบัญชา
ดำเนินการส่งตัวข้าราชการตำรวจผู้นั้นไปเข้ารับการอบรมหรือจัดให้มีการอบรมเพื่อเสริมสร้างฟื้นฟูจิตใจและพัฒนาทัศนคติ  
จิตสำนึก  และพฤติกรรมให้เป็นไปในทางระเบียบวินัย  หากข้าราชการตำรวจผู้เข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าวแล้วยังไม่ประพฤติ
และปฏิบัติตนให้ดีขึ้น ก็ให้ผู้บังคับบัญชาดำเนินการตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำส่ังท่ีกำหนดไว้โดยเฉียบขาด    

๓๐. การปฏิบัติทุกกรณีให้ยึดถือตามคำส่ัง  สำนักนายกรัฐมนตรี  ท่ี ๑๓๙/๒๕๔๖  ลงวันท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖ และ
ตาม คำส่ัง ตร.ท่ี ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลง ๑ ตุลาคม ๒๕๓๗ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และคำส่ังอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด 

 ๓๑. ให้ยกเลิกคำส่ังสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย ท่ีขัดแย้งกับคำส่ังนี้ท้ังหมดและให้ใช้คำส่ังนี้ 
  ๓๒. ให้ผู้บังคับบัญชาท่ีรับผิดชอบเสริมสร้าง ควบคุม กำกับ ดูแล และกวดขันระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ ทุก
นายจัดทำสมุดบันทึกประจำตัวบุคคล พร้อมบันทึก การประชุม อบรม ช้ีแจง ดูแลทุกข์สุข ตรวจเยี่ยมเยือนผู้ใต้บังคับบัญชา ให้
เป็นไปตามท่ีผู้บังคับบัญชาระดับสูงท่ีได้ส่ังการไว้ตามระเบียบวินัยและแบบตรวจราชการของสำนักงานจเรตำรวจแห่งชาติ พร้อม
ให้มีการบันทึกภาพถ่ายไว้ทุกครั้ง 
   หมายเหตุ  
             ๑. ข้าราชการตำรวจสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทยท่ีไปปฏิบัติราชการ  สถานีตำรวจภูธรเมืองปทุมธานี 
                     ๑.๑ พันตำรวจตรี วันเฉลิม  ใสสะอาด  สารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
            ๒. ข้าราชการตำรวจสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทยท่ีไปปฏิบัติราชการ  สถานีตำรวจภูธรคลองหลวง 
                     ๒.๑ สิบตำรวจเอก ปรมินทร์  แก้วแฝก  ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไท 
            ๓. ข้าราชการตำรวจสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทยท่ีไปปฏิบัติราชการ  สถานีตำรวจภูธรธัญบุรี 
                     ๓.๑ สิบตำรวจเอก สุรวัช  อินมั่น  ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย     
                     ๓.๒ สิบตำรวจตรี อชิระ  จันณรงค์   ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
 

               ท้ังนี้  ให้ถือปฏิบัติตามคำส่ังโดยเคร่งครัด จนกว่าจะมีคำส่ังเปล่ียนแปลง 
            
                          ส่ัง  ณ  วันท่ี  9  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖7 

                      พันตำรวจเอก            
                     (สุวิทย์ นันทกอบกุล) 
                                               ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสวนพริกไทย 
 



 


